REKTOR POLITECHNIKI CZESTOCHOWSKIEJ
ogtasza konkurs na stanowisko
LEKTORA (K/M)

W GRUPIE PRACOWNIKOW DYDAKTYCZNYCH
W STUDIUM JEZYKOW OBCYCH

Do konkursu moga przystgpi¢ osoby, ktére spetniajg warunki okreslone w Ustawie z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce, Statucie Politechniki Czestochowskiej
oraz szczego6towe wymagania okreslone przez komisje konkursowsg jednostki.

Warunki przystapienia do konkursu:

1

L

el

Gotowosc¢ zatrudnienia w Politechnice Czestochowskiej w petnym wymiarze czasu pracy
na okres co najmniej 1 roku.

Posiadanie tytutu magistra filologii angielskie;.

Posiadanie kwalifikacji do pracy dydaktyczne;.

Doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela akademickiego (min. 5 lat).
Doswiadczenie w nauczaniu angielskiego jezyka specjalistycznego z zakresu nauk
technicznych i biznesu.

Umiejetnos¢ ttumaczenia tekstow specjalistycznych (ANG-POL, POL-ANG).
Kompetencje w zakresie prowadzenia zaje¢ na platformie e-learningowe;.

Znajomos¢ jezyka polskiego (dot. kandydatow obcokrajowcow).

Zakres obowigzkow:

1.

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze okreslonym dla stanowiska.

2. Wykonywanie innych zadan zawartych w Regulaminie Organizacyjnym Politechniki

Czestochowskiej, z uwzglednieniem rozwoju kompetencji zawodowych zwigzanych
z nauczaniem jezyka obcego.

3. Znajomos$¢ obowigzujgcych aktéow prawnych w Politechnice Czestochowskiej oraz
przestrzeganie zawartych w nich zapisow.

Oferujemy:

1. Zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace.

2. Wynagrodzenie za prace zgodne z zatgcznikiem nr 1 Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Politechniki Czestochowskiej (regulamin dostepny na stronie:
https://pcz.pl/pracownik/sprawy-kadrowe-i-socjalne/dzial-personalny/regulamin-
wynagradzania-pracownikow-politechniki-czestochowskiej).

3. Dodatek za staz pracy, w zaleznosci od dtugosci stazu tj. od 3% do 20% wynagrodzenia
zasadniczego.

4. Inne sktadniki wynagrodzenia okreslone w Regulaminie wynagradzania pracownikow
Politechniki Czestochowskiej.

5. Dodatkowe i dobrowolne ubezpieczenie grupowe.

6. Dofinansowania do wypoczynku pracownikéw i ich dzieci (tzw. ,grusza”).



7. Dofinansowanie do zaje¢ sportowo-rekreacyjnych oraz dziatalnosci kulturalno-
oswiatowej.

Dodatkowe informacje:

1. Miejsce pracy — Czestochowa, ul. J.H. Dabrowskiego 69 (dostepno$¢ architektoniczna:
https://bip.pcz.pl/3.deklaracja-dostepnosci).

2. Sktadajgc oferte pracy do naszej Uczelni, jesli jeste$ osobg z niepetnosprawnoscig nie
mozesz skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu, poniewaz wszyscy kandydaci majg
takie same szanse na wykazanie sie swoimi umiejetno$ciami. Sprzeciwiamy sie
wszelkim przejawom dyskryminacji, w szczegdlnosci ze wzgledu na: ple¢, wiek,
pochodzenie etniczne badz spoteczne, rase, przynalezno$¢ do mniejszosci narodowych,
cechy genetyczne, religie, przekonania, poglady np. polityczne, maijatek,
niepetnosprawnos$¢, lub orientacje seksualna.

3. W Politechnice Czestochowskiej obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych -
zgodnie z ustawg z dnia 14.06.2024 r. o ochronie sygnalistow. Wszelkie informacje
dotyczace procedury zgtoszen  wewnetrznych dostepne sg na  stronie
https://pcz.pl/sygnalista.

Wymagane dokumenty:

1. Podanie o zatrudnienie na stanowisku Lektora skierowane do JM Rektora Politechniki
Czestochowskiej przez Kierownika Studium Jezykéw Obcych.

2. CV kandydata do pracy

Kopie dyplomow lub swiadectw potwierdzajgcych kwalifikacje kandydata.

4. Wykaz dorobku naukowego, zawodowego, dydaktycznego, organizacyjnego oraz
odbytych stazy.

5. Oswiadczenie kandydata, ze Politechnika Czestochowska bedzie jego podstawowym
miejscem pracy, zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym i Nauce (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pozn. zm.).

6. Oswiadczenie o speinianiu warunkow okreslonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pozn.
zm.).

ot

Klauzula informacyjna dla kandydatek i kandydatéw do pracy w Politechnice
Czestochowskiej

Na podstawie art.13 ust.1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L119 z04.05.2016, str. 1, zpozn. zm.) dalej RODO, przekazujemy informacje
dotyczace przewarzania danych osobowych przez Politechnike Czestochowska

1. Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Czestochowska z siedziba
przy ul. J.H. Dgbrowskiego 69, 42-201 Czestochowa, e-mail: rektor@adm.pcz.czest.pl.



2. Inspektor ochrony danych
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowa¢ pod
numerem telefonu 34 3250471 lub adresem e-mail: iodo@pcz.pl

3. Cel i podstawa prawa przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 22" §1 Kodeksu pracy oraz art.
6 ust. 1 lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest
osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotycza,
przed zawarciem umowy) oraz lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze).

Podanie innych danych w zakresie niewynikajgcym z art. 22" §1 Kodeksu pracy zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody
w tym przypadku jest dobrowolne, azgode tak wyrazong mozna odwotaé w dowolnym
czasie.

Jezeli w przekazanych przez Panig/Pana dokumentach zawarte beda dane, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO to konieczna bedzie zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze
zostac¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Odbiorcy danych osobowych

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wytagcznie podmiotom, ktére uprawnione sg
do ich otrzymania przepisami prawa. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ rowniez
podmioty $wiadczace ustugi na rzecz administratora danych osobowych, w szczegélnosci w
zakresie obstugi prawnej lub wsparcia informatycznego.

5. Okres przechowywania danych

Dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji, a w przypadku zatrudnienia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa dot. prowadzenia dokumentacji pracowniczej oraz przepisow o
archiwizacji obowigzujgcych w Politechnice Czestochowskie).

6. Prawa osob, ktorych dane dotycza

W przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO przystuguje prawo do: dostepu do
swoich danych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania (poprawiania) swoich danych
osobowych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz usuniecia danych
osobowych (w zakresie niewymaganym przepisami prawa).

W przypadku uznania, ze dane osobowe przetwarzane sg z naruszeniem przepiséw prawa,
majg Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(uodo.gov.pl)

7. Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" §1 Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest
dobrowolne.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Panstwa dane osobowe nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu procesowi przetwarzania,
w tym profilowaniu.

Zgloszenia na konkurs wraz z podana dokumentacja nalezy sktadac




w Dziale Personalnym Politechniki Czestochowskiej,

42-201 Czestochowa, ul. Dgbrowskiego 69, pok. 149 lub przesta¢ na adres e-mail:
kadry.rekrutacja@pcz.pl

w terminie do 31.08.2026 r.

z dopiskiem na kopercie/w tytule wiadomosci: LEKTOR — STUDIUM JEZYKOW OBCYCH

Rozstrzygniecie konkursu do dnia 11.09.2026 r.
Informacja o wyniku konkursu zostanie umieszczona na stronie BIP Politechniki

Czestochowskiej oraz bedzie udzielana w Sekretariacie Studium Jezykéw Obcych pod nr 34
32 50 329, e-mail: sjo@pcz.pl

Politechnika Czestochowska zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez

wytonienia kandydata i bez podania przyczyny. Wygranie konkursu nie jest gwarancjg
zatrudnienia.

Planowane zatrudnienie od dnia 01.10.2026 r.

REKTQ
y/ .
prof. dr hab. inz. Marek Warzecha




