Uchwala nr 309/2018/2019
Senatu Politechniki Czgstochowskiej
z dnia 17 lipca 2019 roku

w sprawie:  zatwierdzenia programow studiow dla kierunku o nazwie bezpieczeristwo

i higiena pracy w dyscyplinie wiodacej nauki o zarzadzaniu i jakosci
w ramach studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogdélnoakademickim, rozpoczynajacych si¢ od roku
akademickiego 2019/2020

Senat Politechniki Czegstochowskiej, na wniosek Rady Wydzialu Zarzadzania, na
podstawie art. 268 ust. 2 ustawy z dnia 3 lipca 2018 roku Przepisy wprowadzajace ustawe
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 roku poz. 1669, z p6zn. zm.),
w glosowaniu jawnym, postanowit zatwierdzi¢ programy studiow dla kierunku o nazwie
bezpieczenstwo i higiena pracy w dyscyplinie wiodacej nauki o zarzagdzaniu i jakosci
w ramach studiow stacjonarnych i1 niestacjonarnych, pierwszego i drugiego stopnia
o profilu ogolnoakademickim, rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego 2019/2020.

2. Integralng cze$¢ niniejszej Uchwaly stanowig Zataczniki:

— Zalacznik nr 1. Program studiow dla kierunku bezpieczenstwo i higiena pracy w ramach
studiow  stacjonarnych 1 niestacjonarnych  pierwszego stopnia o  profilu
ogo6lnoakademickim,

— Zalacznik nr 2. Program studiow dla kierunku bezpieczenstwo i higiena pracy w ramach
studiow  stacjonarnych 1  niestacjonarnych  drugiego stopnia o  profilu
ogolnoakademickim.

3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do studentow

rozpoczynajacych studia poczawszy od roku akademickiego 2019/2020.

Przewodniczacy
Senatu Politechniki Czestochowskiej
Relg or
//
.‘.“’
Prof. dr hab. 7 Norbert Sczygiol
l
RADCA PRAWNY
Anectel Kepa
OH-1E15



Zatacznik nr |
do Uchwaly nr 309/2018/2019
Senatu PCz z dnia 17 lipca 2019 roku

POLITECHNIKA CZESTOCHOWSKA

PROGRAM STUDIOW

nazwa Kierunku: Bezpieczenstwo i higiena pracy

CyKkl ksztalcenia rozpoczynajgcy si¢
od roku akademickiego 2019/2020

Poziom: studia pierwszego stopnia
Profil: ogélnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Tytut zawodowy: inzynier



N

SPIS TRESCI

Ogélna charakterystyka kierunku studiéw

Opis sylwetki absolwenta

Parametryczna charakterystyka kierunku studiow

Opis zasad i formy odbywania praktyk studenckich

Harmonogram realizacji programu studiéow z podzialem na semestry i lata cyklu
ksztalcenia, z zaznaczeniem moduléow podlegajacych wyborowi przez studenta oraz
zakresow studiow

Efekty uczenia si¢

Warunki ukonczenia studiow



1. Ogolna charakterystyka kierunku studiow

Podstawowe informacje o kierunku

Nazwa kierunku studiow:

Bezpieczenstwo i higiena pracy

Poziom ksztalcenia:

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia:

Ogolnoakademicki

Forma studiow:

Studia stacjonarne, studia niestacjonarne

Liczba semestrow: 7
Laczna liczba punktow ECTS,
konieczna do ukonczenia studiow | 210

na danym poziomie:

Laczna liczba godzin zaj¢é
konieczna do ukonczenia
studiow:

Studia stacjonarne — 2509 h
Studia niestacjonarne — 1504 h

Tytul zawodowy uzyskiwany
przez absolwenta:

Inzynier

Koordynator kierunku:

Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktérych odnoszg si¢ efekty uczenia si¢

Dziedzina Dyscyplina Udzial %
Dyscyplina wiodgca Dziedzina : :

. Nauki o zarzadzaniu 5
(przypisano ponad 50% efektow nauk i jakosci 73%
uczenia si¢): spotecznych
Dodatkowa dys,cy[_)lma _ Diiedzing InZyplerla 129%
naukowa, do ktdrej odnoszg si¢ il materialowa
efekty uczenia sie: "

INZYIIETYINo- Inzynieria
technicznych : 15%
mechaniczna




2. Opis sylwetki absolwenta

2.1. Ogolne cele ksztalcenia

Zapewnienie wlasciwego bezpieczenstwa i higieny pracy stanowi jedno z kluczowych
zagadnien zwigzanych z realizacjg produkcji w juz istniejacych zakladach pracy oraz
determinuje rozwdj 1 wprowadzenie nowych procesow produkcyjnych a takze ustug.

Do przestrzegania zasad BHP zobowiazane sa wszystkie zaklady produkcyjne
i ustugowe. Z obowiazujagcymi przepisami BHP powinny by¢ zaznajomione wszystkie
jednostki sprawujace nadzor nad warunkami pracy oraz jednostki stuzby zdrowia, samorzadu
terytorialnego jak tez prowadzace dzialalno$¢ ustugowa w zakresie rehabilitacji i odnowy
biologicznej. Stad tez ciggle rosnie w kraju zapotrzebowanie na specjalistow z zakresu BHP.

Studia na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy pozwolg absolwentowi na:

1) zapoznanie si¢ z zagrozeniami dla zdrowia wystepujacymi w roéznych procesach
technologicznych i wystepujgcymi chorobami zawodowymi,

2) zapoznanie si¢ z metodami oceny ryzyka zawodowego wystepujacego na roznych
stanowiskach pracy,

3) zapoznanie si¢ z organizacja pracy specjalisty ds. BHP w zakladach pracy 1 metodami
badania wypadkow przy pracy,

4) opanowanie metod eliminacji zagrozen w srodowisku pracy z uwzglednieniem najnowszych
osiggnie¢ techniki i medycyny pracy.

Studia na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy sa studiami wyzszymi inzynierskimi,

7 semestralnymi, z odrebng 6 tygodniowa praktykg zawodowa. Studia oferujg po piatym

semestrze mozliwos¢ wyboru jednego z dwodch kierunkéw ksztalcenia: Zarzgdzanie

bezpieczenstwem i higieng pracy oraz Edukacja w BHP.

2.2. Sylwetka absolwenta

Absolwent studiow w zakresie Zarzqdzania bezpieczeristwem i higieng pracy na
kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy pierwszego stopnia uzyskuje podstawowa wiedze
teoretyczna i praktyczng dotyczaca wspdlczesnych Koncepcji zarzadzania bezpieczenstwem
i higieng pracy, projektowania, wdrazania 1 audytowania systemow zarzadzania
bezpieczenstwem pracy i ochrona srodowiska a takze narzedzi i technik doskonalenia oraz
integracji tych systemow.

Absolwent uzyskuje podstawowe umiejetnosci i kompetencje w zakresie stosowania
nowoczesnych, systemowych rozwigzan w zarzadzaniu bezpieczenstwem i higieng pracy,
potrafi opracowac polityke bezpieczenstwa pracy oraz polityke srodowiskowa; potrafi okreslié
aspekty bezpieczenstwa pracy i aspekty srodowiskowe oraz zaprojektowac system zarzgdzania
bhp i ochrong $rodowiska; umie scharakteryzowa¢ metody i techniki stosowane podczas
wdrazania systemow a takze opracowac instrukcje i procedure, dokona¢ podzialu kompetencji
oraz przygotowac¢ harmonogram wdrozenia systemu; ponadto samodzielnie zaprojektuje model
audytu systemu zarzadzania bezpieczenstwem pracy i ochrong srodowiska oraz opracuje
zasady wdrozenia modelu do praktyki zarzadzania organizacjg. Absolwent potrafi okresli¢
i oceni¢ podejscie i strategi¢ doskonalenia systemu zarzadzania bhp 1 os, umie dobrac,



zastosowaé i oceni¢ skuteczno$¢ metod i narzedzi doskonalenia wybranego aspektu systemu
zarzadzania bhp i os a takze zaprojektowa¢ system monitorowania warunkow pracy oraz
dokonaé oceny systemu zarzadzania bhp i os wg réznych standardéw. Rownoczesnie, potrafi
oceni¢ potrzeby w zakresie integracji systemow, opracowa¢ dokumentacje systemu
zintegrowanego i przygotowac plan dzialan w tym zakresie.

Absolwent jest przygotowany do praktycznego zastosowania zdobyte] wiedzy oraz
umiejetnosci, i do podjecia pracy zwigzanej z ochrong zdrowia i zycia czlowieka w Srodowisku
pracy a zwlaszcza w stuzbie bezpieczenstwa i higieny pracy, szczegolnie w malych, srednich
i duzych organizacjach dzialajacych w réznych sektorach gospodarki narodowe;.

Absolwent zna jezyk obcy na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego Rady FEuropy oraz postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym
umozliwiajgcym porozumiewanie si¢ w dziatalnosci zawodowej.

Absolwent studiow w zakresie Edukacji w BHP uzyskuje podstawowa wiedze
teoretyczng 1 praktyczng dotyczacg dydaktyki i organizacji szkolen, wspotczesnych
metod i technik szkolenia, projektowania i konstruowania pakietow edukacyjnych, narzedzi
oceny efektywnosci szkolen oraz zastosowania technologii informacyjnych w szkoleniach.

Absolwent uzyskuje podstawowe umiejetnosci i kompetencje w zakresie dopasowania
metod ksztalcenia do wybranych tresci z obszaru bhp, organizacji szkolen réznego rodzaju oraz
wykorzystania wspotczesnych metod i technik szkolenia w kontekscie roznych grup
docelowych. Student potrafi zbudowa¢ wzorcowy program szkolenia z dziedziny bhp
uwzgledniajgc rodzaj i forme szkolenia, zaprojektowaé szkolenie, zastosowaé rézne formy
metod uczenia si¢ uczestnikéw i techniki pracy z grupg a takze skutecznie przygotowac sie
merytorycznie i metodycznie do szkolenia oraz przeprowadzi¢ takie szkolenie, jak rowniez
przygotowa¢ i przeprowadzi¢ gre szkoleniowa lub inscenizacj¢. Ponadto potrafi wykorzysta¢
rozne podejscia do oceny efektywnosci szkolen, skonstruowa¢ narzedzia oceny efektywnosci
szkolen, ocenié¢ skutecznos¢ przeprowadzonego szkolenia na poziomie calej organizacji a takze
oceni¢ skuteczno$¢ pracy trenera po przeprowadzonym szkoleniu. Rownoczesnie umie
wykorzysta¢ roznego rodzaju techniki i narzedzia komputerowe do realizacji procesdéw
szkoleniowych.

Absolwent jest przygotowany do praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy oraz
umiejetnoscei, i do podjecia pracy zwiazanej z ochrona zdrowia i zycia czlowieka w srodowisku
pracy, w tym rowniez w szkolnictwie — po ukonczeniu specjalnosci nauczycielskiej, zgodnie
ze standardami ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

2.3. Mozliwosci zatrudnienia absolwentow kierunku

Absolwenci studiow na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy pierwszego stopnia sg
przygotowani do podjgcia pracy zwigzanej z ochrong zdrowia i zycia cztowieka w srodowisku
pracy a zwlaszcza w stuzbie bezpieczenstwa i higieny pracy:

1) w matych, srednich i duzych przedsigbiorstwach,

2) w zakladach $wiadczacych ustugi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

3) w organach nadzoru nad przestrzeganiem warunkow pracy, w zakladach shuzby zdrowia,
$wiadczacych ustugi medyczne dla ludnosci (zaktady rehabilitacji, odnowy biologicznej),

o



4) w jednostkach naukowo-badawczych prowadzacych projektowanie 1 wdrazanie rozwigzan
technicznych minimalizujacych skutki oddzialywania procesu pracy na czlowieka,

5) w zakresie organizacji i prowadzenia szkolen dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) w szkolnictwie — po ukonczeniu specjalnosci nauczycielskiej, zgodnie ze standardami
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela

2.4. Mozliwosci kontynuacji ksztalcenia przez absolwentéw kierunku

W przypadku studentow konczacych studia pierwszego stopnia istnieje mozliwosé
kontynuowania studiow na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy na studiach drugiego
stopnia stacjonarnych lub niestacjonarnych.

3. Parametryczna charakterystyka kierunku studiow

5 pES Studia Studia
Opis wskaznika ; : :
stacjonarne niestacjonarne
Liczba godzin zaje¢ prowadzona na kierunku studiow
przez nauczycieli zatrudnionych w Uczelni jako 2509 godzin 1504 godziny
podstawowym miejscu pracy.
Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac
L 4 ECTS
w ramach zaje¢ z jezyka obcego.
Wymiar praktyk studenckich oraz liczba punktow 4 tygodnie — 4 ECTS
ECTS.
Dyscyplina wiodaca:
nauki o zarzadzaniu 73%

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS w liczbie i jakosci
punktow ECTS ogdétem konieczny do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia, | podatkowa: inzynieria
dla dyscypliny wiodacej i pozostatych dyscyplin. materialowa

12%

Dodatkowa: inzynieria

i 15%
mechaniczna

Laczng liczba punktéw ECTS, jaka student musi

uzyskac'w ramach zajec p rowadzo_ny.ch S 110,68 ECTS 72,88 ECTS
z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich

lub innych os6b prowadzgcych zajecia.

Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskaé
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych
lub nauk spotecznych (nie mniejsza niz 5 punktow
ECTS), w przypadku kierunkow studiow -
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoleczne.

Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac
w ramach zaje¢ podlegajacych wyborowi przez 66 ECTS
studenta.

; '"“\)
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Liczba godzin zaje¢¢ z wychowania fizycznego,

ktorym nie przypisuje si¢ ani efektow uczenia sig, ani 60 godzin

punktow ECTS.

Liczba punktéw ECTS przypisana do zajeé

zwigzanych z prowadzong w Uczelni dzialalnoscia 109 ECTS

naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych
przyporzadkowany jest kierunek studiow.

4. Opis zasad i formy odbywania praktyk studenckich

Opis zasad i formy odbywania praktyk studenckich reguluje Regulamin praktvk studenckich

dostepny na stronie wydziahu: http://wz.pcz.pl/student/praktyki/.
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6. Efekty uczenia si¢ dla kierunku

Poziom

i forma | Studia pierwszego stopnia, stacjonarne/niestacjonarne
studiow:

Profil: | Ogélnoakademicki

Symbol kierunkowego efektu

uczenia si¢

Opis kierunkowego efektu uczenia sig¢

charakterystyki pierwszego
stopnia dla poziomu 6%)

Symbol uniwersalnej

uczenia si¢ dla kwalifikacji na

drugiego stopnia efektow
poziomie 6*%)

Symbol charakterystyki

uczenia si¢ dla kwalifikacji
umozliwiajacych uzyskanie

Symbol charakterystyki
drugiego stopnia efektow

kompetencji inzynierskich***)

Osoba posiadajaca kwalifikacje pierwszego stopnia:

w zakresie wiedzy

K WOl

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wybrane fakty, obiekty 1 zjawiska oraz
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace
zlozone zaleznosci miedzy nimi, stanowiace
podstawowq wiedz¢ ogolng z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci, inzynierii
materialowej, inzynierii mechanicznej oraz z
pozostalych dyscyplin naukowych,
tworzacych podstawy teoretyczne kierunku
Bezpieczenstwo i higiena pracy.

P6U W

P6S WG

P6S WG

K_W02

zna i rozumie podstawy teoretyczne,
wzajemne oddzialywanie zjawisk i przebiegi
proceséw ekonomicznych, prawnych,
organizacyjnych, zarzadczych, inzynierskich
oraz zagadnien etycznych wystepujacych

w przedsigbiorstwach.

P6U W

P6S WG
P6S WK

P6S WG

K_ W03

zna i rozumie podstawowe pojecia
zwigzane z ochrong wlasnosci przemystowe;j
i prawa autorskiego oraz prawne
uwarunkowania takiej dzialalnosci.

P6U W

P6S_ WK

K_Wo04

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
wybrane zagadnienia oraz dotyczace ich
metody i teorie wyjasniajace zlozone
zaleznosci miedzy nimi, stanowigce wiedze
szczegolowg z zakresu fizjologii pracy 1
higieny przemystowej, badania wypadkow,
analizy i oceny zagrozen, ergonomii, oceny
ryzyka zawodowego, ochrony

P6U W

P6S WG




przeciwpozarowej i ratownictwa oraz
z pozostatych obszaréw wihasciwych dla
kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy.

K W05

zna i rozumie ogolne zasady tworzenia

i rozwoju indywidualnej przedsigbiorczoscei,
wykorzystujac wiedze z zakresu dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych
dla bezpieczenstwa i higieny pracy.

P6U W

P6S WG
P6S_ WK

P6S_ WK

K_W06

zna i rozumie zasady dzialania oraz
projektowania i monitorowania systemow
zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz zna zasady zarzadzania tymi
systemami.

P6U W

P6S WG

P6S WG

K _Wo07

zna i rozumie zasady grafiki inzynierskiej
oraz projektowania inzynierskiego.

P6U W

P6S WG

P6S_ WG

K_WO08

zna i rozumie podstawowe metody
i techniki pomiarowe stosowane w
dziedzinach wlasciwych dla kierunku BHP.

P6U W

P6S WG

P6S WG

K W09

zna i rozumie, jak wykorzystac¢ techniki
komputerowe do gromadzenia

i przetwarzania danych niezb¢dnych

w projektowaniu, doskonaleniu

i zarzadzaniu systemami BHP.

P6U W

P6S WG

P6S WG

K W10

zna i rozumie podstawowe techniki
wytwarzania, zna podstawowe maszyny
i urzadzenia oraz podstawowe materialy
wykorzystywane w produkcji.

P6U W

P6S WG

P6S WG

K W11

zna i rozumie pojecia i sformutowania
w jezyku obcym, z uwzglednieniem jezyka
technicznego, stosowane w obszarze BHP.

P6U W

P6S WG

w zakresie umiejetnosci

K_UO1

potrafi innowacyjnie wykona¢ proste
zadania pod nadzorem i samodzielnie
w zakresie analizy zagadnien
bezpieczenstwa pracy przy uzyciu
wlasciwych metod opisu i identyfikacji
(zagrozen, punktéw krytycznych itp.).

P6U U

P6S UW
P6S_UO

P6S UW

K_U02

potrafi skorzysta¢ z baz danych, dobrac¢
informacje oraz krytycznie korzysta¢ z nich,
w tym wykorzystywaé zaawansowane
techniki informacyjno-komunikacyjne.

P6U U

P6S_UW

K_U03

potrafi przygotowac w jezyku polskim oraz
jezyku obcym (poziom B2) prezentacje
przeprowadzonych badan lub wykonania
zadania problemowego stosujac
specjalistyczng terminologie naukowa oraz
bra¢ udzial w debacie — przedstawiaé i
ocenia¢ rozne opinie i stanowiska oraz
dyskutowac o nich.

P6U U

P6S UW
P6S_UK




K_U04

potrafi przeprowadzi¢ obserwacje oraz
wykona¢ proste pomiary, typowe dla
dziedzin dziatalnosci spoleczno-
gospodarczych opartych na naukach
spotecznych oraz naukach inzynieryjno-
technicznych.

P6U_U

P6S_UW
P6S UK
P6S_UO

P6S_UW

K_U05

potrafi scharakteryzowa¢ elementy systemu
BHP, dokona¢ oceny jego stanu oraz opisac
mechanizmy zarzadzania takim systemem.

P6U U

P6S_UW
P6S UK

P6S UW

K_U06

potrafi zastosowac wiedzg teoretyczna do
analizy zagadnien ekonomicznych
i technicznych w zakresie BHP.

P6U_U

P6S UW

P6S UW

K_U07

potrafi postugiwac si¢ podstawowymi
technikami, obliczeniowymi, statystycznymi
niezbednymi do rozwigzywania problemow
technicznych, projektowych,
eksploatacyjnych i organizacyjnych

w systemach produkcyjnych i ushugowych
w aspekcie BHP.

P6U U

P6S UW
P6S UK

P6S UW

K_U08

potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania i ocenic¢ istniejgce
rozwiazania techniczne i organizacyjne,
urzadzenia, obiekty, systemy. procesy

i ustugi w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy uzywajgc do tego celu wybranych
technik 1 narzedzi.

P6U U

P6S_UW

P6S UW

K_U09

potrafi zaplanowac i1 zaprojektowac
stanowisko pracy z uwzglednieniem zasad
BHP i p.poz.

P6U U

P6S UW

P6S UW

K_U10

potrafi, w oparciu o analiz¢ wybranych
parametrow, okresli¢ stopien zagrozenia

i zaproponowac dzialania doskonalace

w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy.

P6U U

P6S_UW
P6S_UK

P6S UW

K Ul

potrafi planowa¢ i1 organizowac prace
indywidualna i w zespole, wspolpracowac z
innymi w ramach prac zespolowych oraz
samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne
uczenie si¢ przez cale zycie.

P6U U

P6S_UO
P6S_UU

w zakresie kompetencji spolecznych

K KOl

jest gotowa do zachowania si¢ w sposob
profesjonalny, przestrzegania zasad
uczciwosci zawodowej 1 rozwigzywania
dylematow zwigzanych z wykonywaniem
przyszlego zawodu.

P6U K

P6S_KR

K_K02

jest gotowa do wspotorganizowania
dziatalnosci na rzecz srodowiska
spolecznego.

P6U_K

P6S KO

K K03

jest gotowa do myslenia i dzialania w
sposob przedsiebiorczy.

P6U K

P6S KO

18



jest gotowa do stosowania zasad BHP
K K04 | w inicjowaniu dzialan na rzecz interesu P6U K | P6S KO
publicznego.

jest gotowa do krytycznej oceny swojej
wiedzy i odbieranych tresci z zakresu bhp w
K _KO05 | kierunku ich poprawnego wyboru i P6U K | P6S KK
wykorzystania w rozwiazywaniu problemow
poznawczych i praktycznych.

*) Symbol uniwersalnej charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomu 6, zawartej w zalaczniku do Ustawy
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2153, z p62n. zm.).
*¥) Symbol charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6, zawartej
w zalaczniku do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6 -8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).

***) Dotyczy wylacznie kierunkéw studiéw umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich — symbol
charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, zawartej w zalaczniku do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).

7. Warunki ukonczenia studiow

Warunkiem ukonczenia studiow jest:
1) uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow,
2) zlozenie egzaminu dyplomowego,

3) pozytywna ocena pracy dyplomowe;.
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Zaltacznik nr 2
do Uchwaly nr 309/2018/2019
Senatu PCz z dnia 17 lipca 2019 roku

POLITECHNIKA CZESTOCHOWSKA

PROGRAM STUDIOW
nazwa kierunku: Bezpieczenstwo i higiena pracy

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢
od roku akademickiego 2019/2020

Poziom: studia drugiego stopnia
Profil: ogélnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne

Tytul zawodowy: magister

o



B e =

SPIS TRESCI

Ogdblna charakterystyka kierunku studiow

Opis sylwetki absolwenta

Parametryczna charakterystyka kierunku studiow

Harmonogram realizacji programu studiéw z podzialem na semestry i lata cyklu
ksztalcenia, z zaznaczeniem moduléw podlegajacych wyborowi przez studenta oraz
zakresow studiow

Efekty uczenia si¢

Warunki ukonczenia studiow



1. Ogolna charakterystyka kierunku studiow

Podstawowe informacje o kierunku

Nazwa kierunku studiow:

Bezpieczenstwo 1 higiena pracy

Poziom ksztalcenia:

Studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia:

Ogolnoakademicki

Forma studiow:

Studia stacjonarne, studia niestacjonarne

Liczba semestrow: 3
Laczna liczba punktow ECTS,
konieczna do ukonezenia studiow | 90

na danym poziomie:

L.aczna liczba godzin zajeé
konieczna do ukonczenia
studiow:

Studia stacjonarne — 1009 h
Studia niestacjonarne — 640 h

Tytul zawodowy uzyskiwany
przez absolwenta:

Magister

Koordynator kierunku:

Dziedziny i dyscypliny naukowe, do ktérych odnoszj si¢ efekty uczenia sig

Dziedzina Dyscyplina Udzial %
Dyscyplina wiodaca Dziedzina . .

_ Nauki o zarzadzaniu "
(przypisano ponad 50% efektow nauk i jakosci 69%
uczenia si¢): spotecznych
Dodatkowa dysFyPllna . izicdziia InZyplerla 14%
naukowa, do ktdérej odnoszg si¢ Tk materialowa
efekty uczenia sig: .

tzyneryjno- Inzynieria
technicznych ; 17%
mechaniczna
\\




2. Opis sylwetki absolwenta

2.1. Ogolne cele ksztalcenia

Celem ksztalcenia na kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy drugiego stopnia jest
zdobycie przez absolwentow wiedzy, kompetencji i umiej¢tnosci pozwalajgcych
na zajmowanie roznych stanowisk, w tym takze kierowniczych w przedsigbiorstwach
iinstytucjach, a w szczegolnosci przedsigbiorstwach zajmujacych si¢ bezpieczenstwem
i higiena pracy i przedsiebiorstwach szkolgcych lub audytujacych w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy.

2.2. Sylwetka absolwenta

Absolwent kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy drugiego stopnia posiada wiedze
w zakresie nauk o zarzadzaniu i wiedze specjalistyczng w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy. Potrafi identyfikowac i interpretowaé zdarzenia, procesy w zakresie bezpieczefistwa
i higieny pracy w skali: pracownik, przedsigbiorstwo, branza, sektor. Zna metody i techniki
niezbedne w podejmowaniu decyzji dotyczagcych wdrazania systemow zarzadzania dla BHP,
przeprowadzania audytow w zakresie proceséw i systemow BHP. Jest Swiadomy
odpowiedzialno$ci zwigzanej z wykonywaniem zadan typowych dla stuzb BHP
w przedsigbiorstwach 1 instytucjach.

Absolwent zna jezyk obcy na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy oraz posluguje si¢ jezykiem specjalistycznym
umozliwiajacym porozumiewanie si¢ w dziatalnosci zawodowej.

Absolwent powinien by¢ przygotowany do podejmowania decyzji o charakterze
projektowym, analizujgcym lub oceniajacym w przedsigbiorstwach lub instytucjach oraz
prowadzenia dzialalnosci doradczej. Ksztalcenie na kierunku Bezpieczenstwo i Higiena Pracy
umozliwia studentom, zdobycie poglebionej wiedzy zgodnie z ich zainteresowaniami w ramach
dwoch zakresow studiow do wyboru: Zarzqgdzanie bezpieczenstwem w przedsighiorstwie oraz

Bezpieczenstwo i doskonalenie procesow.

2.3. Mozliwosci zatrudnienia absolwentow Kierunku

Absolwent kierunku jest przygotowany do pracy jako specjalista ds. bezpieczenstwa
i higieny pracy w ramach pracy zwiazanej z ochrong zdrowia i zycia czlowieka w srodowisku
pracy a zwlaszcza w shuzbie bezpieczenstwa i higieny pracy:
1) w malych, $rednich i duzych przedsigbiorstwach,
2) w zakladach $wiadczacych ustugi w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
3) w organach nadzoru nad przestrzeganiem warunkow pracy, w zakladach stuzby zdrowia,
$wiadczacych ustugi medyczne dla ludnosci (zaklady rehabilitacji, odnowy biologicznej),
4) w jednostkach naukowo-badawczych prowadzacych projektowanie i wdrazanie rozwigzan
technicznych minimalizujacych skutki oddzialywania procesu pracy na czlowieka,
5) w zakresie organizacji i prowadzenia szkolen dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy,
6) w szkolnictwie — po ukonczeniu specjalnosci nauczycielskiej, zgodnie ze standardami
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.



2.4. Mozliwosci kontynuacji ksztalcenia przez absolwentow kierunku

W przypadku studentow konczacych kierunek Bezpieczenstwo i higiena pracy drugiego
stopnia ma mozliwos$é podjecia studiow stacjonarnych i niestacjonarnych trzeciego stopnia

w ramach Szkoty Doktorskiej.

3. Parametryczna charakterystyka kierunku studiow

- Pl Studia Studia
Opis wskaznika : i A
stacjonarne niestacjonarne
Liczba godzin zaje¢ prowadzona na kierunku
studiow przez nauczycieli zatrudnionych 1009 godzin 640 godzin
w Uczelni jako podstawowym migjscu pracy.

Liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyskaé
w ramach zaje¢ z jezyka obcego.

2 ECTS

Procentowy udzial liczby punktow ECTS w liczbie
punktow ECTS ogdtem konieczny do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi
ksztalcenia, dla dyscypliny wiodacej 1 pozostalych
dyscyplin.

Dyscyplina wiodaca: nauki 69%

o zarzgdzaniu i jakosci

Dodatkowa: inzynieria 149%

materialowa

Dodatkowa: inzynieria 17%

mechaniczna

Laczng liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych

z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia.

45,24 ECTS 30,48 ECTS

Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac
w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych
lub nauk spotecznych (nie mniejsza niz 5 punktéw
ECTS), w przypadku kierunkow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne.

Liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyskaé
w ramach zajec¢ podlegajacych wyborowi przez
studenta.

39 ECTS

Liczba punktow ECTS przypisana do zajec
zwigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktorych przyporzadkowany jest kierunek studidw.

48 ECTS

TN
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5. Efekty uczenia si¢

Poziom

i forma Studia drugiego stopnia, stacjonarne/niestacjonarne
studiow:

Profil: Ogélnoakademicki

Symbol kierunkowego efektu uczenia si¢

Opis kierunkowego efektu uczenia si¢

Symbol uniwersalnej charakterystyki
pierwszego stopnia dla poziomu 7%)

.

Symbol charakterystyki drugiego
kwalifikacji na poziomie 7*%)

stopnia efektéw uczenia sie¢ dla

Symbol charakterystyki drugiego

stopnia efektéw uczenia si¢ dla

kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie

kompetencji inzynierskich**+*)

Osoba posiadajaca kwalifikacje drugiego stopnia:

w zakresie wiedzy

K_Wol

zna i rozumie w poglebionym stopniu wybrane fakty,
obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie
wyjasniajace zlozone zaleznosci migdzy nimi, stanowiace
podstawowq wiedzg¢ ogdlng z zakresu nauk o zarzadzaniu i
jakosci, inzynierii materialowej, inzynierii mechanicznej oraz
z pozostalych dyscyplin naukowych, tworzacych podstawy
teoretyczne kierunku Bezpieczenstwo i higiena pracy.

P7U W

P7S WG

K W02

zna i rozumie w poglebionym stopniu wybrane zagadnienia
oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace zlozone
zaleznosci miedzy nimi, stanowiace wiedze szezegotowq

z zakresu analizy bezpieczenstwa, wdrazania systemow
zarzadzania BHP, przeprowadzania audytow w zakresie
procesow i systemow BHP, projektowania maszyn 1 urzadzen
zgodnych z normami bezpieczenistwa oraz metod zwalczania
zagrozen i badania wypadkow i katastrof.

P7U W

P7S WG
P7S WK

K_WO03

zna i rozumie regulacje krajowe w odniesieniu do prawa
pracy, ochrony pracy, funkcjonowania komorki BHP w
organizacji oraz aspekty prawne zwiazane z ochrona ppoz.,
z ochrona srodowiska pracy oraz srodowiska naturalnego.

P7U_W

P7S_WK

K_W04

zna i rozumie zagadnienia o czlowieku, jako tworcy kultury,
pogiebione w odniesieniu do wybranych obszarow
aktywnosci czlowieka w zakresie humanizacji i kultury pracy,
a takze fundamentalne dylematy wspdlczesnej cywilizacji.

P7U W

P7S WG
P7S_ WK

K_WO05

zna i rozumie gfowne trendy rozwojowe z zakresu nauk o
zarzadzaniu i jakosci, inzynierii materialowej, inzynierii
mechanicznej istotne dla kierunku bhp.

P7TU W

P7S WG

K W06

zna i rozumie metody identyfikacji i oceny ryzyka
zawodowego w Swietle przepiséw prawa.

P7U W

P7S WG
P7S WK

K_Wo07

zna i rozumie metody postepowania i zarzadzania
w sytuacjach zagrozen bezpieczenstwa i higieny, oraz

P7U W

P7S WG
P7S_WK

AL
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w zakresie prawidlowego funkcjonowania systemu
zabezpieczenia BHP w miejscu pracy.

K_Wo08

zna i rozumie wybrane metody, narzgdzia, materialy

i techniki, w tym techniki pozyskiwania danych oraz
modelowania struktur spolecznych i proceséw w nich
zachodzacych pomocne przy rozwiazywaniu problemow z
zakresu BHP.

P7U W

P7S WG
P7S_ WK

K W09

zna i rozumie zagadnienia dotyczace réznych rodzajow
maszyn, urzadzen, obiektow i systemow technicznych oraz
pozatechnicznych uwarunkowan dzialalnosci w zakresie
BHP.

P7U W

P7S WG
P7S WK

K W10

zna i rozumie zagrozenia ze strony czynnikéw szkodliwych i
uciazliwych w miejscu pracy, oraz sposoby minimalizowania
wplywu tych czynnikow.

P7U W

P7S WG

K Wil

zna i rozumie zakres obowiazywania i stosowania prawa,
szczegolnie prawa gospodarczego a takze prawa autorskiego,
ochrony wlasnosci przemyslowej oraz konieczno$¢
zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualnej w organizacji.

P7U_W

P7S WK

w zakresie umiejetnosci

K_UO0I

potrafi dokonac analizy bezpieczenistwa pracy w organizacji,
formulowac i rozwiazywac problemy w oparciu o aktualny
1 nowy stan wiedzy z zakresu BHP i dziedzin pokrewnych.

P7U U

P7S UW

K_U02

potrafi pozyskaé¢ informacje z baz danych oraz innych Zrodel,
dokonac ich oceny oraz krytycznej analizy, w tym,
wykorzystujac zaawansowane techniki informacyjno-
komunikacyjne.

P7U U

P7S UW

K _U03

potrafi przygotowac w jezyku polskim oraz jezyku obcym
(poziom B2+) prezentacj¢ przeprowadzonych badan lub
wykonania zadania problemowego stosujac odpowiednia
terminologie, w tym terminologig specjalistyczna.

P7U U

P78 UK

K_U04

potrafi, zgodnie z zadana specyfikacja, uwzgledniajaca
aspekty pozatechniczne — zaprojektowac, samodzielnie lub
w zespole, ztozone urzadzenie, obiekt, system lub proces
uzywajac wlasciwych metod, technik i narzedzi oraz ocenic
przydatnosc¢ tych metod i narzedzi stuzacych do rozwiazania
danego problemu w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
z uwzglednieniem ekologicznych aspektow i zasad
ergonomii.

P7U U

P7S UW
P7S UO

K_U05

potrafi kierowac praca zespolu, w zakresie planowania,
organizowania, wdrazania i doskonalenia systemdéw

i procesow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
funkcjonowania stuzb BHP.

P7U_U

P7S UW
P7S UO

K_U06

potrafi dokona¢ doboru i zastosowac typowe metody analizy
BHP uwzgledniajace roznorodne aspekty bezpieczenstwa, w
tym dla potrzeb prewencji, w gospodarce magazynowej,
transporcie, wzornictwie przemystowym oraz ksztaltowaniu
otoczenia.

P7U U

P78 UW

K _U07

potrafi dokonac oceny ryzyka i zagrozen w zakresie
systemow bezpieczenstwa pracy, stosowac metody
zapobiegania i redukcji tych zagrozen oraz dokonywac
doboru wiasciwych srodkow bezpieczenstwa i ochrony do
przewidywanych sytuacji problemowych z uwzglednieniem
aktualnego stanu wiedzy.

P7U U

P7S_UW

K_U08

potrafi dokonac poglebionej krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania i oceni¢ istniejace rozwiazania techniczne i

P7U_U

P7S_UW

/
\ £ .
x z 7 =
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organizacyjne, urzadzenia, obiekty, systemy, procesy i ustugi
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy uzywajac do tego
celu wybranych technik i narzedzi.

potrafi oceni¢ przydatnos¢ i mozliwoé¢ wykorzystania P7S UW
nowych osiagnie¢ (technik, technologii oraz innowacyjnych P7U U P7U_ uU
K _U09 rozwigzan) w zakresie BHP oraz samodzielnie planowac i - -
realizowaé wlasne uczenie si¢ przez cale zycie i
ukierunkowywac innych w tym zakresie.

potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ szkolenie z zakresu BHP | poy; () P7S_UW
K U10 oraz audyt systeméw zarzadzania BHP, a takze zaplanowac i - P7S_UK
kierowac zespolem ds. realizacji audytow. P7S_UO

potrafi konstruktywnie funkcjonowa¢ i komunikowac sig¢ w
roznorodnych érodowiskach i spotecznosciach, w tym, w P7U U P7S UK
otoczeniu miedzynarodowym oraz w sytuacjach sprzecznosci —
opinii i intereséw, w tym prowadzi¢ debate.

K Ull

w zakresie kompetencji spolecznych

jest gotowa do tworzenia i rozwijania Wzorcow
postepowania z zakresu BHP w $rodowisku pracy, P7S KR
K_KO01 przestrzegania zasad etyki i uczciwosci zawodowej, P7U K -
rozwiazywania dylematdw zwiazanych z wykonywaniem
przyszlego zawodu.

jest gotowa do krytycznej oceny tresci, wlasciwego P78_KK
K K02 okreslania priorytetow stuzacych rozwiazywaniu okreslonych | P7U K P7S KR
probleméw poznawczych i praktycznych z zakresu BHP.

jest gotowa do wspoéldzialania i pracy w grupie oraz PTU K P7S_KO

K A4 dzialania w sposob przedsigbiorczy.

jest gotowa do rozwijania dorobku zawodu i stosowania P75_KO
K K04 | zasad BHP, a takze do inicjowania dziatan z zakresu bhp na P7U K P7S KR
rzecz interesu publicznego.

jest gotowa do poprawnego wyboru i wykorzystania
K K05 zasobow wiedzy z zakresu BHP w praktyce i teorii, a takze P7U K P7S KK

krytycznej oceny tej wiedzy.

*) Symbol uniwersalnej charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomu 7, zawartej w zalaczniku do Ustawy
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2153, z p6zn. zm.).
*%*) Symbol charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7, zawartej
w zalaczniku do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz.2218).

**%) Dotyczy wylacznie kierunkéw studiow umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich — symbol
charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kompetencji
inzynierskich, zawartej w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).

6. Warunki ukonczenia studiow

Warunkiem ukonczenia studiow jest:

1) uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslonych w programie studiow,
2) zlozenie egzaminu dyplomowego,

3) pozytywna ocena pracy dyplomowe;j.
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