STATUT
Politechniki Czestochowskiej

wprowadzony w zycie Uchwatg nr 354/2018/2019 Senatu PCz z dnia 4.09.2019 roku
ze zmianami: Uchwata nr 1/2020/2021 Senatu PCz z dnia 23.09.2020 roku
UCHWALA Nr 219/2022/2023 Senatu PCz z dnia 28 czerwca 2023 roku

tekst ujednolicony

Czestochowa 2023

Stronalz 72



SPIS TRESCI

PREAMBULA ...ttt ettt e e e e e e e e e e eeeees 3
DZIAL | PODSTAWY FUNKCJONOWANIA POLITECHNIKI .......cccvviviiiiiiiiiiiiiiiiieee 3
DZIAL 1l TRADYCJE | ZWYCZAJE AKADEMICKIE, TYTULY HONOROWE............. 5
Rozdziat | Tradycje i zwyczaje akademickie.................uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiis 5
Rozdziat Il Tytuty honorowe i medale uczelniane ............c..ciiiiiiiiee, 6
DZIAL 11l STRUKTURA I ORGANY POLITECHNIKI .....covvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeee 7
Rozdziat | Jednostki PoliteChniKi .............oooouuuiiiiiiiic e 7
Rozdziat Il Organy PolitechnikKi.................cooiiiiiiiii 10
Rozdziat [l Funkcje KIErOWNICZE ...........oviiiiiiiiiiieici e 19
Rozdziat IV Ciata opiniodawcze i doradCze...........ccovvvveiiiiiiiieeeceeeecie e 24
DZIAL IV PRACOWNICY POLITECHNIKI.......ccvvviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 26
Rozdziat | Nauczyciele akademiCCy ..............uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiees 26
Rozdziat || Pozostali praCoWNICY ...........ciiiiiiiiiiiiiiiie e 34
DZIAL V KSZTALCENIE W POLITECHNICE ......ccovviiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 35
Rozdziat | Studia i StUAENC .......vveeiiiiiii e 35
Rozdziat [ SzKota dOKLOIrSKa .........oviiiiiiieiiiiie e 38
Rozdziat Il Studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia ...........c..ccccoeeeeeeiiinnns 40
DZIAL VI MIENIE | GOSPODARKA UCZELNI, ADMINISTRACJA......ccovvvviiiiiiinnnnnn. 41
DZIAL VIl ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA .....coooviiieieeeeeee e 43
Rozdziat | Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich................ 43
Rozdziat Il Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna studentow ............cccccceeieieeeninnnnn, 45
Rozdziat Il Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna doktorantéw .............ccccceeeeeeeiiin, 46
DZIAL VIl BEZPIECZENSTWO | ZASADY ODBYWANIA ZGROMADZEN.............. 47
DZIAL IX ZASADY SPRAWOWANIA WEWNETRZNEGO NADZORU NAD AKTAMI
WYDAWANYMIW UCZELNI ..., 48
DZIAL X PRZEPISY PRZEJSCIOWE, WPROWADZAJACE | KONCOWE............... 49
ZAtgCZNIK NI e 52
ZAtGCZNIK NI 2 <o 56
WA = (074 0 | Q] G TSP 67
WA = (07 0 1| S o ] S PSP 69
ZatgCZNIK NS e 71

Strona 2z 72



PREAMBULA

Politechnika Czestochowska w swej dziatalno$ci nawigzuje do najlepszych tradycji
polskiego szkolnictwa wyzszego, wspotpracujgc z innymi uczelniami i osrodkami
akademickimi, a takze z instytucjami publicznymi, organami samorzgdu terytorialnego,
przedsigbiorcami oraz organizacjami pozarzgdowymi. Kieruje sie zasadami: prawdy,
wolnosci nauki, poszanowania pracy, pogladow, godnosci i praw cziowieka.
Uczestniczagc w dziele rozwoju nauki, kultury i gospodarki narodowej, ksztattuje
poczucie odpowiedzialnosci za losy kraju oraz Swiadomosci obywatelskiej catej

spotecznosci akademickie;.

DZIAL |
PODSTAWY FUNKCJONOWANIA POLITECHNIKI
§1
[Status Uczelni]

1. Politechnika Czestochowska w Czestochowie, zwana dalej ,Politechnikg” lub

,Jczelnig”, zostata powoftana Rozporzgdzeniem Rady Ministréw 2z dnia

30 listopada 1949 r. w sprawie utworzenia Szkoty Inzynierskiej w Czestochowie

(Dz. U. z 1949 r. Nr 61 poz. 480). Uchwatg Rady Ministrow z dnia 3 wrzes$nia

1955 r. (MP z 1955 r. Nr 83 poz. 987) przeksztatcono Szkote Inzynierskg

w Czestochowie w Politechnike Czestochowska.
2. Politechnika jest akademickg uczelnig publiczng, dziatajgcg na podstawie ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, zwanej dalej
,2ustawg”, aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz niniejszego
statutu.

§2
[Podstawy funkcjonowania Uczelni]

Politechnika posiada osobowos¢ prawng.
Uczelnia jest autonomiczna na zasadach okreslonych w ustawie.
Siedzibg Politechniki jest miasto Czestochowa.
Uczelnia prowadzi dziatalnos¢ w swojej siedzibie lub poza nig w ramach filii.

Oficjalnym skrétem petnej nazwy Politechniki jest ,PCZz”".

o gk wbd e

Nazwa Politechniki w jezyku angielskim brzmi: ,Czestochowa University
of Technology”.

7. Oficjalny skrot petnej nazwy Politechniki w jezyku angielskim brzmi: ,CUT”.
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§3

[Zadania Uczelni]

1. Politechnika w swoich dziataniach kieruje sie zasadami wolnosci nauczania

i wolnosci badan naukowych.

2. Do podstawowych zadan Politechniki nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7

8)
9)

prowadzenie ksztatcenia na studiach;

prowadzenie ksztatcenia na studiach podyplomowych Ilub innych form
ksztatcenia;

prowadzenie dziatalnosci naukowej, swiadczenie ustug badawczych oraz
transfer wiedzy i technologii do gospodarki;

prowadzenie ksztatcenia doktorantow;

ksztatcenie i promowanie kadr Uczelni;

stwarzanie osobom z niepetnosprawnosciami oraz ze szczegolnymi
potrzebami warunkéw do petnego udziatu w:

a) procesie przyjmowania na Uczelnie w celu odbywania ksztatcenia,

b) ksztatceniu,

c) prowadzeniu dziatalnosci naukowej,

d) wydarzeniach kulturalnych i sportowych,

e) zatrudnieniu;

wychowywanie studentow w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie,
tradycje narodowa, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw
cztowieka;

stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentow;
upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki i kultury, w tym przez
gromadzenie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych, informacyjnych

i archiwalnych;

10) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych;

11) prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej i stwarzanie warunkow do rozwoju

kulturalnego studentow, doktorantéw i pracownikéw Uczelni.

3. Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu zapewnienie dostepnosci osobom

Z niepetnosprawnosciami oraz ze szczegolnymi potrzebami w szczegdlnosci

poprzez stosowanie uniwersalnego projektowania lub racjonalnych usprawnien

oraz zapewnienie rownych szans i przeciwdziatanie dyskryminaciji.
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§4

[Wspdlnota Uczelni]
Pracownicy, doktoranci i studenci Politechniki stanowig wspolnote Uczelni.
W Politechnice mogg dziataC organizacje i stowarzyszenia zrzeszajgce:
pracownikow, studentow, doktorantow, absolwentow oraz przyjaciét Politechniki.
Przy Politechnice, po uzyskaniu zgody rektora, mogg dziata¢ stowarzyszenia oraz
fundacje.
W Politechnice dziatajg zaktadowe organizacje zwigzkow zawodowych, ktore

reprezentujg interesy wszystkich pracownikow Uczelni.

DZIAL 1l
TRADYCJE | ZWYCZAJE AKADEMICKIE, TYTULY HONOROWE

Rozdziat |
Tradycje i zwyczaje akademickie
§5
[Godto, sztandar i ceremoniat akademicki]
Politechnika posiada godto i sztandar, ktorych wzory okresla Zatgcznik nr 1.
Wykorzystanie godta moze mie¢ zwigzek tylko z dziatalnoscig cztonkéw wspdlnoty
Uczelni.
Za zgodg senatu godto Politechniki moze by¢ umieszczone takze na sztandarach
dziatajgcych w Politechnice organizacji zrzeszajgcych jej pracownikow,
doktorantow lub studentow.
Sztandar Politechniki jest jej uroczystym symbolem, uzywanym wytgcznie
w poczcie sztandarowym.
Podczas swiat i uroczystosci akademickich wystawiany jest poczet sztandarowy
Politechniki.
Zasady uzywania sztandaru, godta i logotypu Politechniki okre$la Zatgcznik nr 1.
Podczas uroczystosci rektor, prorektorzy i dziekani uzywajg tradycyjnie przyjetych
ubioréw akademickich oraz przystugujacych im insygniow petnionych funkcji.
Uczestniczacy w oficjalnych uroczystosciach byli rektorzy Politechniki mogag
uzywac tradycyjnie przyjetych ubiorow akademickich.
Uroczystosci akademickie oraz obowigzujgcy podczas nich ceremoniat sg zgodne
z tradycjami akademickimi. Szczegdétowe zasady ceremoniatu podczas

poszczegdlnych uroczystosci okresla Zatgcznik nr 1.
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Rozdziat Il
Tytuty honorowe i medale uczelniane
§6
[Tytul doktora honoris causa]
Za szczegoblne zastugi dla rozwoju zarowno nauki i dydaktyki, jak i samej
Politechniki bgdz za zastugi dla spoteczenstwa, kraju, Europy lub swiata, senat
moze nadac tytut doktora honoris causa na wniosek rektora lub rady dyscypliny
naukowej.
Tytut doktora honoris causa senat moze nadaé pracownikowi Politechniki
Czestochowskiej tylko w przypadku posiadania tego tytutu z innej uczelni.
Rada dyscypliny naukowej podejmuje uchwate w sprawie wystgpienia z wnioskiem
o nadanie tytutu doktora honoris causa bezwzgledng wiekszoscig gtosow
statutowego skfadu.
We wniosku o nadanie tytutu doktora honoris causa, o ktérym mowa w ust. 1,
wskazuje sie kandydata do tytutu wraz z uzasadnieniem oraz promotora z grona
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Politechnice na stanowisku profesora
lub profesora uczelni. Do wniosku dotgcza sie propozycje co najmniej dwoch
recenzentdw spoza wspolnoty Uczelni opiniujgcych wniosek.
Whniosek o nadanie tytutu doktora honoris causa jest przedstawiany przez rektora
lub przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej na posiedzeniu senatu, ktory
w drodze uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow statutowego skfadu wszczyna
postepowanie oraz powotuje promotora i recenzentow.
Senat podejmuje uchwate w sprawie nadania tytulu doktora honoris causa
wiekszoscig 2/3 gtoséw statutowego sktadu po uzyskaniu pozytywnych recenziji
i zapoznaniu sie z opinig promotora.
§7
[Tytut profesora honorowego Politechniki Czestochowskiej]
Wybitnym nauczycielom akademickim zastuzonym dla Uczelni senat moze nadac
tytut profesora honorowego Politechniki Czestochowskiej.

Zasady nadawania tytutu profesora honorowego okresla uchwata senatu.
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§8
[Medale uczelniane]

W Politechnice dla uhonorowania osob i instytucji ustanawia sie nastepujgce

medale:

1) ,Zastuzonemu dla Politechniki Czestochowskiej” — przyznawany przez senat
pracownikom oraz osobom fizycznym i prawnym szczegélnie zastuzonym dla
Politechniki;

2) ,Za dtugoletnig prace w Politechnice Czestochowskiej” — przyznawany przez
senat wyrdzniajgcym sie pracownikom z co najmniej 20-letnim stazem pracy
w Politechnice;

3) .Bene merentibus” — przyznawany przez rektora pracownikom oraz osobom
fizycznym i prawnym szczegdlnie zastuzonym dla rozwoju Politechniki;

4) ,Zanauke, za prace” — przyznawany przez rektora szczegdlnie wyrozniajgcym
sie studentom Politechniki.

Decyzje o nadaniu medali, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-2, podejmuje senat

bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Senat moze nadawac jednostkom organizacyjnym Politechniki, gmachom oraz

audytoriom nazwy wtasne lub imiona osob zastuzonych.

Senat moze wyrazi¢ zgode na umieszczenie na terenie Politechniki pamigtkowych

tablic i rzezb.

DZIAL 1l
STRUKTURA | ORGANY POLITECHNIKI

Rozdziat |
Jednostki Politechniki
§9
[Typy jednostek organizacyjnych]
Jednostkg organizacyjng Politechniki, powotang do ksztatcenia oraz prowadzenia
badan naukowych w co najmniej jednej ewaluowanej dyscyplinie, jest wydziat.
W ramach wydziatu, jako wewnetrzne jednostki organizacyjne, moga by¢ tworzone
katedry.
W Politechnice mogg by¢ tworzone, funkcjonujgce poza strukturg wydziatowa,
jednostki ogolnouczelniane lub jednostki miedzywydziatowe, do ktdérych
w szczegolnosci naleza:
1) biblioteka;

2) studium;
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3) wydawnictwo;

4) archiwum;

5) centrum;

6) zaktad doswiadczalny;

7) pracownia;

8) laboratorium.

Jednostki, o ktérych mowa w ust. 3, mogg by¢ tworzone w Politechnice w celu

wspierania procesu ksztatcenia, realizacji badan naukowych, prowadzenia

dziatalnosci ustugowej na rzecz Uczelni albo podmiotéw zewnetrznych.

Strukture organizacyjng Politechniki, w tym nazwy jednostek organizacyjnych oraz

podziat zadah w ramach tej struktury, okresla rektor w regulaminie

organizacyjnym.
§10
[Wydziat]

Zadaniem wydziatu jest tworzenie warunkow do prowadzenia dziatalnosci

naukowej i dydaktycznej oraz rozwoju kadry naukowej.

Wydziat prowadzi ksztatcenie na co najmniej jednym kierunku studiéw.

Wydziat tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor w regulaminie organizacyjnym po

zasiegnieciu opinii kolegium rektorskiego, kierujac sie wzgledami dbatosci o jakos¢

prowadzonych badan i jakosC ksztatcenia, a takze odpowiedzialnoscig za
racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi Uczelni.
§11
[Katedra]

Katedra organizuje i prowadzi prace badawcze oraz realizuje dziatalnosc

dydaktyczna.

Katedra realizuje w szczegdlnosci:

1) badania naukowe;

2) prowadzenie ksztatcenia w ramach powierzonych jej zadan dydaktycznych,
w tym odpowiada za: obsade zaje¢ dydaktycznych, jako$¢ prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych i ich ewaluacje oraz dziatanie na rzecz doskonalenia
programu studiow.

Katedre w ramach wydziatu tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor w regulaminie

organizacyjnym z wiasnej inicjatywy lub na wniosek dziekana.

Katedre mozna utworzy¢, gdy zatrudnionych w niej bedzie w petnym wymiarze

czasu pracy minimum 15 nauczycieli akademickich, dla ktérych Politechnika jest

podstawowym miejscem pracy, z czego przynajmniej trzech posiada co najmniegj
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stopien naukowy doktora habilitowanego lub uprawnienia réwnowazne
uprawnieniom wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego.
Rektor moze utworzy¢ katedre z mniejszg liczbg osbéb niz wskazana w ust. 4.
Katedra, ktéra nie spetnia wymogdw, okreslonych w ust. 4 w okresie 12 miesiecy,
powinna uzupeic¢ sktad osobowy. W przypadku nieuzupetnienia sktadu rektor
moze podjgc¢ decyzje o rozwigzaniu katedry.
§12
[System biblioteczno-informacyjny]
W Politechnice funkcjonuje system biblioteczno-informacyjny, ktory tworza:
1) biblioteka gtéwna;
2) biblioteki wydziatowe dziatajgce jako filie biblioteki gtéwnej.
System biblioteczno-informacyjny prowadzi sie w celu: gromadzenia,
opracowywania, przechowywania i ochrony materiatow bibliotecznych oraz
udostepniania zbioréw uzytkownikom i prowadzenia dziatalnosci informacyjnej,
wspierajgcej realizacje zadan naukowych i dydaktycznych Politechniki.
W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego Politechnika
moze przetwarzac niezbedne dane osobowe 0so6b korzystajgcych z tego systemu:
imie i nazwisko, adres zamieszkania, numer PESEL, numer telefonu, numer
indeksu, miejsce zatrudnienia, adres e-mail oraz numer posiadanego dokumentu
tozsamosci ze zdjeciem.
Organizacje i funkcjonowanie systemu biblioteczno-informacyjnego Politechniki
oraz zasady korzystania z tego systemu okresla regulamin nadany przez rektora.
§13
[Dyrektor biblioteki gtdwnej i rada biblioteczna]
Za  koordynacje funkcjonowania  systemu  biblioteczno-informacyjnego
w Politechnice odpowiada dyrektor biblioteki gtéwne;.
Dyrektora biblioteki gtdwnej zatrudnia rektor po zasiegnieciu opinii senatu.
Szczegdbétowe kompetencje dyrektora biblioteki gtdwnej okresla rektor.
Ciatem opiniodawczym rektora w zakresie funkcjonowania systemu biblioteczno-
-informacyjnego jest rada biblioteczna. Rade biblioteczng powotuje rektor na okres
swojej kadencji.
Tryb dziatania rady bibliotecznej okresla regulamin, o ktérym mowa w § 12 ust. 4.
§ 14

[Pozostate jednostki Politechniki]

W celu realizacji prac badawczych w Politechnice mogg by¢ powotywane zespoty

badawcze, ktore nie stanowig jednostek organizacyjnych Uczelni.
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§ 15

[Zespot badawczy]
Zespot badawczy moze sktadaé sie z pracownikow jednej lub kilku katedr
z jednego lub kilku wydziatow, przy czym jeden nauczyciel akademicki moze byc¢
cztonkiem maksymalnie dwdch zespotow badawczych.
Zesp6t badawczy funkcjonuje w ramach katedry, w ktérej jest zatrudniony
koordynator zespotu.
Whiosek o utworzenie zespotu badawczego zawiera opis prac badawczych, ktére
bedg realizowane przez zespdt oraz sklad osobowy wraz ze wskazaniem
kandydata na koordynatora zespotu badawczego.
Zespot badawczy tworzy, przeksztatca i likwiduje dziekan na wniosek kierownika
katedry. Po uzyskaniu zgody kandydata dziekan wyznacza koordynatora zespotu
badawczego.
Koordynator zespotu badawczego odpowiada przed kierownikiem katedry, w ktorej
jest zatrudniony, za efekty prac zespotu badawczego, w tym za prawidtiowe

wydatkowanie srodkow przeznaczonych na realizacje prac badawczych.

Rozdziat Il
Organy Politechniki
§ 16
[Organy Uczelni]

Organami Politechniki sa:

rada uczelni;

rektor;

3) senat;

rady dyscyplin naukowych.
§17

[Rada uczelni i jej zadania]

1. Do zadan rady uczelni nalezy:

1) opiniowanie projektu strategii Uczelni;

2) opiniowanie projektu statutu;

3) monitorowanie gospodarki finansowej Politechniki;

4) monitorowanie zarzadzania Uczelnig;

5) wskazywanie kandydatéw na rektora po zaopiniowaniu przez senat;
6) opiniowanie sprawozdania z realizacji strategii Uczelni;

7) wybdr firmy audytorskiej do zbadania rocznego sprawozdania finansowego;
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1a.

8) wyrazanie zgody na wykonywanie dodatkowego zajecia zarobkowego przez
rektora, z tym, ze zgoda ta jest wydawana na okres kadencji;

9) wyrazanie zgody na dokonanie przez Uczelnie czynnosci prawnej w zakresie
rozporzadzenia sktadnikami aktywéw trwatych w rozumieniu przepisow
o rachunkowosci oraz dokonanie przez Uczelnie czynnosci prawnej w zakresie
oddania tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy
niz 180 dni w roku kalendarzowym, w przypadkach gdy wartos¢ rynkowa tych
sktadnikéw albo wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza
kwote 2 000 000 ztotych;

10) wykonywanie innych zadan okreslonych w statucie i ustawie.

W ramach monitorowania gospodarki finansowej rada uczelni:

1) opiniuje plan rzeczowo-finansowy;

2) zatwierdza sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego;

3) zatwierdza sprawozdanie finansowe.

W ramach wykonywanych zadan rada uczelni ma prawo wgladu do dokumentow

Politechniki.

Rada uczelni ma prawo wnioskowania do rektora we wszystkich sprawach

istotnych dla funkcjonowania Politechniki.

Wykonujgc czynnosci zwigzane z obowigzkami, czitonkowie rady uczelni kierujg

sie dobrem Politechniki i dziatajg na jej rzecz.

Rada uczelni sktada senatowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci, obejmujgce

okres od 1 stycznia do 31 grudnia, w terminie do 15 marca kazdego nastepujgcego

po sobie roku, z tym, ze sprawozdanie w ostatnim roku kadencji rada uczelni

skfada na ostatnim posiedzeniu senatu w danym roku.

§18
[Sktad rady uczelni, zasady i tryb jej funkcjonowania]

W sktad rady uczelni wchodzi:

1) sze$¢ osob powotywanych przez senat, z czego trzy osoby pochodzg spoza
wspolnoty Uczelni;

2) przewodniczgcy samorzgdu studenckiego.

W posiedzeniach rady uczelni uczestniczy z gtosem doradczym przedstawiciel

kazdego zwigzku zawodowego dziatajgcego w Uczelni.

Czionkostwa w radzie uczelni nie mozna tgczy¢ z: petnieniem funkcji organu

Politechniki lub innej uczelni, czionkostwem w radzie innej uczelni ani

zatrudnieniem w administracji publiczne;j.

Strona 11z 72



Przewodniczgcym rady uczelni jest jej cztonek, wybrany przez senat, pochodzgcy
spoza wspolnoty Uczelni.
Wysokos$¢ wynagrodzenia cztonkéw rady uczelni ustala senat.
Rada uczelni zbiera sie co najmniej raz na kwartat na posiedzeniach zwyczajnych.
Na wniosek przewodniczgcego, rektora lub co najmniej trzech cztonkéw rady
uczelni zwotuje sie posiedzenia nadzwyczajne.
Rada uczelni podejmuje uchwaty na posiedzeniach w obecnosci co najmniej
1/2 statutowe;j liczby cztonkdw.
Rada uczelni uchwala regulamin okreslajgcy szczegdtowy tryb jej funkcjonowania.
Czionkiem rady uczelni moze by¢ osoba spetniajgca wymagania okreslone
w art. 20 ust. 1-4 ustawy.
§19
[Kadencja rady uczelni]

Kadencja rady uczelni trwa cztery lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia roku
nastepujgcego po roku, w ktorym rozpoczeta sie kadencja senatu.
Ta sama osoba moze byC cztonkiem rady uczelni nie wiecej niz przez dwie
nastepujgce po sobie petne kadencje. Okresu, o ktorym mowa w art. 20 ust. 6
ustawy, nie wlicza sie do liczby tych kadencji.
Wygasniecie cztonkostwa w radzie uczelni stwierdza przewodniczgcy senatu.
Senat moze odwotac cztonka rady uczelni, w przypadku:
1) wszczecia przeciwko niemu postepowania karnego z oskarzenia publicznego

o przestepstwo umysine lub postepowanie o umysine przestepstwo skarbowe;
2) zaprzestania spetniania wymagania okreslonego w art. 20 ust. 3 ustawy;
3) na wniosek rady uczelni, w przypadkach innych niz okreslone w pkt 1i 2.
W przypadku ustania cztonkostwa w radzie uczelni, senat niezwtocznie powotuje
nowego cztonka na okres do konca kadenciji.

§ 20
[Rektor i jego zadania]

Rektor kieruje dziatalnoscig Politechniki, reprezentuje jg na zewnatrz oraz jest
przetozonym pracownikéw, studentow i doktorantow.
Rektorowi Politechniki przystuguje honorowy tytut Magnificenciji.
Do zadan rektora nalezg sprawy dotyczace Uczelni, z wyjgtkiem spraw
zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji innych organow
Politechniki.
Do zadan rektora nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Politechniki;
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10.

2) zarzadzanie Uczelnig;
3) przygotowywanie projektu statutu oraz projektu strategii Uczelni;
4) sktadanie sprawozdania z realizacji strategii Politechniki;
5) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;
6) powotywanie osob do petnienia funkcji kierowniczych w Uczelni i ich
odwotywanie;
7) prowadzenie polityki kadrowej w Uczelni;
8) tworzenie studiow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu;
9) tworzenie szkot doktorskich;
10) prowadzenie gospodarki finansowej Uczelni;
11) zapewnianie wykonywania przepiséw obowigzujgcych w Uczelni;
12) ustalanie regulaminu studiow podyplomowych.
Rektor, po zasiegnieciu opinii kolegium rektorskiego, nadaje regulamin
organizacyjny w formie zarzgdzenia z wtasnej inicjatywy lub na wniosek kanclerza,
ktéry okresla:
1) strukture organizacyjng Politechniki oraz podziat zadan w ramach tej struktury;
2) organizacje oraz zasady dziatania administracji Uczelni.
Od decyzji administracyjnych, wydawanych przez rektora, stuzy wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.
Rektor ponosi odpowiedzialnos¢ za swoje dziatania na zasadach okreslonych
w ustawie oraz w przepisach odrebnych.
Rektor moze w formie pisemnej upowaznia¢ imiennie pracownikow Politechniki do
podejmowania okreslonych decyzji, a takze ustanawia¢ petnomocnikow.
Rektor moze powotac state i dorazne komisje rektorskie, wyznaczajgc ich sktad
oraz zakres dziatania i kompetencje. W sktad komisji rektorskich wchodzg
sekretarze, ktorych zadaniem jest obstuga administracyjna komisiji.
Rektor, po zasiegnieciu opinii senatu, zatrudnia dyrektora centrum transferu
technologii sposrdéd kandydatéow przedstawionych przez Rade Nadzorujgcg
Centrum Transferu Technologii.
§ 21
[Rektor elekt]
W okresie po wyborze, a przed rozpoczeciem kadenciji z dniem 1 wrzesnia, osoba
wybrana na rektora nosi miano rektora elekta.
Rektor elekt moze dokonywaé z samorzgdem studenckim i samorzgdem

doktorantéow uzgodnien kandydatur osob do petnienia funkcji kierowniczych, do
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ktorych zakresu obowigzkéw bedag naleze¢ odpowiednio sprawy studenckie lub
doktoranckie.
§ 22
[Senat i jego zadania]

Do zadan senatu nalezy:

1) uchwalanie statutu;

2) uchwalanie regulaminu studiéw oraz regulaminu szkoty doktorskiej;

3) uchwalanie strategii Uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji;

4) powotywanie i odwotywanie cztonkéw rady uczelni, wybor przewodniczgcego
oraz ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia;

5) opiniowanie kandydatéw na rektora;

6) przeprowadzanie oceny funkcjonowania Politechniki;

7) formutowanie rekomendacji dla rady wuczelni i rektora w zakresie
wykonywanych przez nich zadan;

8) nadawanie tytutu doktora honoris causa oraz tytutu profesora honorowego;

9) ustalanie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji
na studia i na ksztatcenie specjalistyczne oraz sposobu jej przeprowadzania;

10) ustalanie programow studidw, studiow podyplomowych i ksztatcenia
specjalistycznego;

11) ustalanie programéw ksztatcenia w szkotach doktorskich;

12) okreslanie sposobu potwierdzania efektow uczenia sieg;

13) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich s$rodowiska
szkolnictwa wyzszego i nauki;

14) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikaciji
nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych,

b) wigczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikaciji
nadawanych po ukonczeniu studibw podyplomowych i innych form
ksztatcenia — zgodnie z ustawg o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji;

15) wyrazanie opinii wspolnoty Uczelni oraz wyrazanie opinii w sprawach
przedtozonych przez rektora lub co najmniej pieciu cztonkéw senatu;

16) uchwalanie regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi, prawami
pokrewnymi i prawami wiasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji
wynikoéw badan naukowych i prac rozwojowych;

17) uchwalanie regulaminu korzystania z infrastruktury badawczej Politechniki;
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17a) uchwalanie warunkdéw korzystania z infrastruktury badawczej i informatycznej
podmiotu doktoryzujgcego przez osoby przygotowujgce rozprawe doktorskg
w trybie eksternistycznym,;

18) uchwalanie warunkow korzystania z okreslanie szczego6towego sposobu
postepowania w sprawie nadawania stopni naukowych doktora i doktora
habilitowanego, a takze zasad ustalania optaty za postepowanie w sprawie
nadania stopnia naukowego oraz zwalniania z tej optaty;

18a) nadawanie stopnia doktora w dziedzinie nauki w drodze decyzji

administracyjnej;

19) zatwierdzanie regulaminu akademickiego inkubatora przedsiebiorczosci
i regulaminu centrum transferu technologii;

20) skreslony;

21) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

Ustalenie programu studiow oraz programu ksztatcenia w szkole doktorskiej

wymaga zasiegniecia opinii odpowiednio samorzgdu studenckiego lub samorzgdu

doktorantéw. W przypadku nieprzedstawienia opinii w terminie 7 dni od dnia
przediozenia projektu programu wymog zasiegniecia opinii uwaza sie za
spetniony.

Uchwaty senatu podpisuje jego przewodniczgcy.

Senat na wniosek organoéw samorzgdu studenckiego lub samorzgdu doktorantéw

wystuchuje stanowiska studentéw lub doktorantéw w sprawach funkcjonowania

Uczelni, w szczegdlnosci dotyczgcych ksztatcenia w Politechnice.

§ 23
[Sktad senatu]

W sktad senatu wchodza:

1) rektor;

2) profesorowie lub profesorowie uczelni zatrudnieni w grupie pracownikéw
badawczych Iub badawczo-dydaktycznych, reprezentujgcy dyscypliny
podlegajgce ewaluacji w Uczelni w liczbie po dwdch z kazdej dyscypliny;

3) profesorowie lub profesorowie uczelni:

a) zatrudnieni w grupie pracownikow badawczych Iub badawczo-
-dydaktycznych, reprezentujgcy dyscypliny niepodlegajgce ewaluacji
w Uczelni oraz

b) zatrudnieni w grupie pracownikow dydaktycznych

— w tgcznej liczbie dwdch;
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4) nauczyciele akademiccy zatrudnieni w grupie pracownikow badawczych lub
badawczo-dydaktycznych na stanowiskach innych niz profesor lub profesor
uczelni, reprezentujgcy dyscypliny podlegajgce ewaluacji w Uczelni w liczbie
po jednej z kazdej dyscypliny;

5) nauczyciele akademiccy na stanowiskach innych niz profesorowie lub
profesorowie uczelni:

a) zatrudnieni w grupie pracownikobw badawczych Iub badawczo-
-dydaktycznych, reprezentujgcy dyscypliny niepodlegajgce ewaluacii
w Uczelni oraz

b) zatrudnieni w grupie pracownikéw dydaktycznych

— w fgcznej liczbie dwdch;

6) jeden przedstawiciel pracownikdéw niebedgcych nauczycielami akademickimi;

7) studenci i doktoranci, w najmniejszej liczbie catkowitej, przy ktorej tgcznie
stanowig nie mniej niz 20% skfadu senatu.

. Cztonkowie senatu wskazani w ust. 1 pkt. 1-3 stanowig nie mniej niz 50% skfadu

senatu.

. Czlonkowie senatu wskazani w ust. 1 pkt. 4-6 stanowig nie mniej niz 25% skfadu

senatu.

. Zasady wytaniania przedstawicieli poszczegdlnych grup, o ktérych mowa w ust. 1

pkt. 2-6, okresla Zatagcznik nr 2.

. W posiedzeniach senatu uczestniczy z gtosem doradczym przedstawiciel kazdego

zwigzku zawodowego dziatajgcego w Uczelni.

. Ta sama osoba moze by¢ cztonkiem senatu nie wiecej niz przez dwie nastepujgce

po sobie kadencje.

§24
[Zasady i tryb funkcjonowania senatu]

Przewodniczgcym senatu jest rektor.

Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

Szczegétowy tryb zwotywania posiedzen i tryb pracy senatu okresla

Zatgcznik nr 3.

§ 25
[Komisje senackie]

Statymi komisjami powotywanymi na okres kadencji senatu sa:

1) komisja ds. mienia i finansow;

2) komisja ds. nauczania;

3) komisja ds. nauki i ewaluaciji;
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4) komisja ds. wspétpracy i rozwoju.
Senat moze powotywac inne komisje, okreslajgc ich skfad, zadania i kompetencije.
Cztionkami komisji mogg by¢ pracownicy Uczelni zatrudnieni w Politechnice jako
podstawowym miejscu pracy.
Na wniosek rektora w sktad poszczegolnych komisji mogg wchodzic: prorektorzy,
dziekani, kanclerz, kwestor oraz inne osoby.
Przewodniczacych statych komisji wybiera senat, w gtosowaniu tajnym, sposréd
swoich cztonkdw.
State komisje pracujg na podstawie planow dziatania zaopiniowanych przez senat.
W posiedzeniach komisji senackich wuczestniczg z gtosem doradczym
przedstawiciele zwigzkow zawodowych dziatajgcych w Politechnice, po jednym
z kazdego zwigzku.
Obstuge administracyjng statych komisji senackich zapewniajg wtasciwe komorki
organizacyjne, z ktorych dziatalnoscig jest zwigzany zakres prac komisiji.
§ 26
[Rada dyscypliny naukowej]
W dyscyplinie naukowej podlegajgcej ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowej
tworzy sie rade dyscypliny naukowe;.
W sktad rady dyscypliny naukowej w danym roku akademickim wchodzg wszyscy
nauczyciele akademiccy, spetniajgcy tgcznie nastepujgce wymagania:
1) posiadajg tytut profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego;
2) sg zatrudnieni w grupie pracownikow badawczych lub badawczo-
-dydaktycznych;
3) byli zatrudnieni w Politechnice w dniu 1 pazdziernika danego roku
akademickiego;
4) wskazali dyscypline zgodng z dyscypling danej rady dyscypliny naukowej jako
wiodgcg z uwzglednieniem w niej minimalnego udzialu czasu pracy
w wysokosci 50%;
5) spetniajg wymagania okreslone w art. 20 ust. 1, 2 i 4 ustawy.
Przez wiodgcg dyscypline naukowg, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 4, rozumie sie
dyscypline okreslong zgodnie z zasadami wskazanymi w § 2 wust. 6
Zatgcznika nr 2.
W dniu 1 pazdziernika kazdego roku akademickiego rektor zatwierdza wykaz osdéb
do rad dyscyplin naukowych.
Nauczyciel akademicki moze wchodzi¢ w skiad tylko jednej rady dyscypliny

naukowe;j.
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6.

10.

11.

W trakcie roku akademickiego nie ma mozliwosci zmiany czionkostwa w radzie
dyscypliny naukowej na inng. Czionek rady dyscypliny naukowej moze ztozyc
rezygnacje z cztonkostwa w radzie, co skutkuje brakiem mozliwosci zasiadania
w jakiejkolwiek radzie dyscypliny naukowej do konca roku akademickiego.
Nauczyciele akademiccy zatrudniani w czasie trwania roku akademickiego,
spetniajgcy wymogi cztonkostwa w radzie dyscypliny naukowej, stajg sie jej
cztonkami od kolejnego roku akademickiego.
W posiedzeniach rad dyscyplin naukowych moze brac udziat z gtosem doradczym
przedstawiciel doktorantéw wskazany przez samorzgd doktorantow.
Przewodniczgcym rady dyscypliny naukowej jest kierownik dyscypliny naukowe;.
Rektor powotuje i odwotuje zastepce przewodniczgcego rady dyscypliny naukowe;j
sposrod czionkow rady na wniosek przewodniczgcego lub z wiasnej inicjatywy.
Zastepca przewodniczgcego rady dyscypliny naukowej zastepuje go podczas jego
nieobecnosci w zakresie wynikajgcym z § 27 ust. 1.
W ramach rady dyscypliny naukowej mogg by¢ tworzone zespoty zadaniowe,
w ktoérych sktad mogg zosta¢ wigczeni cztonkowie wspdlnoty Uczelni niebedgcy
cztonkami rady dyscypliny naukowe;j.
§ 27
[Zadania rady dyscypliny naukowej]
Do zadan rady dyscypliny naukowej nalezy:
1) wyznaczenie kierunkéw rozwoju badan naukowych;
2) przyjmowanie polityki naukowej w danej dyscyplinie naukowej w oparciu
0 projekt przedstawiony przez kierownika dyscypliny naukowej;
3) nadawanie stopni naukowych doktora i doktora habilitowanego w danej
dyscyplinie, z zastrzezeniem § 22 ust. 1 pkt 18a;
4) biezgce monitorowanie osiggnie¢ pracownikéw deklarujgcych prowadzenie
badan w danej dyscyplinie naukowej;
5) okreslanie zasad sporzgdzania sprawozdan z dziatalnosci naukowej w danej
dyscyplinie naukowej przez pracownikéw Politechniki;
6) wydawanie opinii na wniosek rektora;
7) nostryfikacja dyplomoéw dotyczgcych uzyskania stopnia naukowego.
Skreslony
Szczegdétowy tryb zwotywania posiedzen, tryb pracy i gtosowan rady dyscypliny

naukowej okresla Zatgcznik nr 4.
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Rozdziat Il
Funkcje kierownicze
§ 28
[Funkcje kierownicze w Uczelni]
Funkcjami kierowniczymi w Politechnice sa:
1) prorektor;
2) dziekan;
3) kierownik dyscypliny naukowej;
4) kierownik dydaktyczny;
5) kierownik ds. rozwoju;
6) kierownik katedry;
7) kierownik szkoty doktorskiej;
8) kanclerz;
9) kwestor.
Osoby powotane na funkcje kierownicze wymienione w pkt. 1-6 sg powotywane
przez rektora na okres jego kadenciji.
Nie mozna tgczy¢ sprawowania funkcji rektora ze sprawowaniem funkcji
kierowniczej.
Nie mozna tgczy¢ sprawowania funkcji kierowniczej, o ktérej mowa w ust. 1,
ze sprawowaniem innej funkcji kierowniczej.
Funkcje kierownicze, o ktorych mowa w ust. 1, mogg petni¢ osoby, ktore nie
ukonczyty 70. roku zycia do dnia objecia funkcji, posiadajg wyksztatcenie wyzsze
i spetniajg wymagania wynikajgce z art. 32 ust. 2 ustawy.
Rektor moze odwotac osoby petnigce funkcje kierownicze w trybie wiasciwym dla
ich powotania.
§ 29

[Prorektor]
Rektor kieruje dziatalnoscig Politechniki przy pomocy prorektorow w liczbie od
3 do 5, w tym obligatoryjnie:
1) prorektora ds. nauki;
2) prorektora ds. nauczania;
3) prorektora ds. rozwoju.
Rektor powotuje i odwotuje prorektorow, okresla ich liczbe oraz zakres zadanh
i kompetencji. Zakres zadan i kompetencji prorektorow moze ulega¢ zmianie po

rozpoczeciu kadenciji.
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Rektor, powotujgc prorektora lub prorektoréw, do ktorych zakresu obowigzkow
bedg nalezec sprawy studenckie lub sprawy doktorantow, uzgadnia kandydatéw
z samorzgdem studenckim lub samorzgdem doktorantow. Niezajecie stanowiska
przez odpowiedni samorzad w terminie 7 dni od dnia przedstawienia kandydata
uwaza sie za wyrazenie zgody. Powotanie moze nastgpi¢ takze, gdy uzgodnienie
nastgpito przed rozpoczeciem kadenciji rektora w trybie § 21 ust. 2.
W okresie od dnia stwierdzenia wygasniecia mandatu do dnia wyboru rektora
obowigzki rektora petni prorektor, o ktérym mowa ust. 1 pkt 1. W razie braku
mozliwosci lub odmowy wykonywania obowigzkéw przez tego prorektora
wykonuje je najstarszy cztonek senatu, posiadajgcy co najmniej stopien doktora.

§ 30

[Dziekan]
Rektor powotuje i odwotuje dziekana sposréd nauczycieli akademickich,
posiadajgcych co najmniej stopien doktora habilitowanego, zatrudnionych na
wydziale.
Dziekan kieruje pracami wydziatu przy pomocy kierownikdw wymienionych
w § 31-33, reprezentuje go na zewnatrz i jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:
1) realizacje strategii Uczelni na szczeblu wydziatu;
2) organizacje biezgcej pracy wydziatu;
3) zarzadzanie srodkami finansowymi wydziatu;
4) nadzor nad prawidtowoscig realizacji procesu ksztatcenia, w tym nad jakoscig
ksztatcenia na kierunkach studiéw prowadzonych na wydziale;
5) jakosc¢ prowadzonych na wydziale badan naukowych;
6) realizowanie, w porozumieniu z kierownikami katedr, polityki kadrowej
wydziatu w zakresie okreslonym przez rektora.

Dziekan jest przetozonym wszystkich pracownikéw wydziatu.
Rektor na wniosek dziekana moze upowazni¢ jednego sposrod kierownikow
wymienionych w § 31-33 do wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 2, na
czas nieobecnosci dziekana.

§ 31

[Kierownik dyscypliny naukowej]

Rektor na wniosek dziekana powotuje i odwotuje kierownikéw dyscyplin
naukowych spos$réod nauczycieli akademickich, ktérzy sg przypisani do danej
dyscypliny naukowej w Politechnice w liczbie rownej dyscyplinom naukowym,
ktére sg ewaluowane, zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w art. 265 ust. 4

ustawy.
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1a. Minimalny udziat czasu pracy kierownika dyscypliny naukowej w kierowanej przez
niego dyscyplinie wynosi 75%.

2. Do zadan kierownika dyscypliny naukowej nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie planu rozwoju dyscypliny naukowej;

2) nadzor nad realizacjg planu rozwoju dyscypliny naukowej;

3) koordynacja dziatalnosci naukowej w ramach danej dyscypliny naukowej;

4) ocena jakosci prowadzonej dziatalnosci naukowej.

§ 32
[Kierownik dydaktyczny]

1. Rektor na wniosek dziekana powotuje i odwotuje kierownikdw dydaktycznych
sposrod nauczycieli akademickich w liczbie odpowiadajgcej liczbie rad
programowych na wydziale. W przypadku duzej liczby studentéw rektor na
wniosek dziekana moze powota¢ zastepce kierownika dydaktycznego.

2. Rektor, powotujgc kierownika dydaktycznego, uzgadnia kandydata z samorzgdem
studenckim. Niezajecie stanowiska przez samorzgd w terminie 7 dni od dnia
przedstawienia kandydata uwaza sie za wyrazenie zgody. Powotanie moze
nastgpi¢ takze, gdy uzgodnienie nastgpito przed rozpoczeciem kadencji rektora
w trybie § 21 ust. 2.

Kierownik dydaktyczny jest przetozonym i opiekunem studentow wydziatu.

4. Do zadan kierownika dydaktycznego nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie oraz nadzorowanie realizacji procesu ksztatcenia na
kierunkach studiow przyporzgdkowanych do danej dyscypliny naukowej jako
wiodgcej;

2) podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach studentéw oraz stuchaczy
studiow podyplomowych, w tym wydawanie decyzji administracyjnych
zwigzanych z tokiem studiow;

3) dokonywanie okresowego przeglgdu programow studiow oraz studiow
podyplomowych i ich doskonalenie.

5. Od decyzji wydawanych przez kierownika dydaktycznego, o ktérych mowa
w ust. 4 pkt 2, stuzy wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§33
[Kierownik ds. rozwoju]

1. Rektor na wniosek dziekana powotuje i odwotuje kierownika ds. rozwoju wydziatu

sposrod nauczycieli akademickich, zatrudnionych na danym wydziale.

2. Do zadan kierownika ds. rozwoju nalezy w szczegolnosci:
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1) proponowanie dziekanowi kierunkdéw rozwoju wydziatu, w tym przedstawianie
dziekanowi planu rozwoju wydziatu;
2) inicjowanie i koordynowanie wspoOipracy z otoczeniem spoteczno-
-gospodarczym.
§ 34
[Kompetencje kierownikéw]
Rektor okresla szczegdtowe kompetencje kierownika dyscypliny naukowej,
kierownika dydaktycznego oraz kierownika ds. rozwoju.
Przetozonym kierownikow, o ktérych mowa w ust. 1, jest dziekan.
§35
[Kierownik katedry]
Rektor na wniosek dziekana powotuje i odwotuje kierownika katedry sposrod
nauczycieli akademickich, zatrudnionych na danym wydziale, posiadajgcych co
najmniej stopien naukowy doktora.
Rektor na wniosek dziekana, po uzgodnieniu z kierownikiem katedry, moze
powotac nie wiecej niz dwdch zastepcow kierownika katedry.
Kierownik katedry jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow
zatrudnionych w katedrze, w tym rowniez koordynatorow zespotow badawczych,
dziatajgcych w ramach katedry oraz doktorantéw.
Kierownik katedry odpowiada za weryfikacje postepow prac badawczych i jakosci
badan naukowych prowadzonych przez pracownikéw katedry, w szczegdlnosci:
1) organizuje i nadzoruje dziatalnos¢ naukowg katedry;
2) odpowiada za organizacje i poziom realizacji zadan dydaktycznych katedry;
3) wnioskuje do dziekana w sprawach: zatrudniania, awansowania, udzielania
urlopéw, przyznawania nagréd i wyrdznien;
4) realizuje gospodarke finansowg katedry, w tym odpowiada za skfadniki
majagtkowe katedry;
5) ustala zadania podlegtym nauczycielom akademickim w zakresie obowigzkéw
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.
Kierownik katedry organizuje i nadzoruje procedure oceny okresowej pracownikow
katedry. Ocene okresowg nauczyciela akademickiego petnigcego funkcje
kierownika katedry organizuje i nadzoruje dziekan wtasciwego wydziatu.
§ 36
[Kierownik szkotly doktorskiej]
Rektor powotuje i odwotuje kierownika szkoty doktorskiej, ktéry kieruje jej pracami.
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Rektor, powotujgc kierownika szkoty doktorskiej, uzgadnia kandydata
z samorzgdem doktorantow. Niezajecie stanowiska przez samorzad w terminie
7 dni od dnia przedstawienia kandydata uwaza sie za wyrazenie zgody. Powotanie
moze nastgpi¢ takze, gdy uzgodnienie nastgpito przed rozpoczeciem kadencji
rektora w trybie § 21 ust. 2.
Kierownikiem szkoty doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki reprezentujacy
co najmniej jedng z dyscyplin naukowych wchodzgcych w zakres szkoty,
posiadajgcy co najmniej stopieh doktora habilitowanego.
Rektor na wniosek kierownika szkoty doktorskiej moze powota¢ jego zastepce.
Kierownik szkoty doktorskiej podejmuje decyzje w indywidualnych sprawach
doktorantéw, ksztatcgcych sie w szkole doktorskiej.
Od decyzji administracyjnych wydawanych w sprawach doktorantéw przystuguje
wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy w ciggu 14 dni od dnia doreczenia tej
decyzji.
§ 37
[Kanclerz]
Kanclerz zarzgdza mieniem i gospodarkg Politechniki w zakresie zwyktego
zarzadu.
W zakres zwyktego zarzgdu wchodzg czynnosci dotyczgce mienia, niezbedne do
prawidtowego funkcjonowania Uczelni. Zakres ten obejmuje w szczegolnosci
czynnosci zwigzane z biezgcg eksploatacjg sktadnikbw mienia Uczelni
i utrzymaniem ich w stanie niepogorszonym, pobieraniem korzysci z tych
sktadnikébw oraz prowadzeniem spraw niezbednych do dokonywania tych
czynnosci.
Kanclerz reprezentuje Uczelnie na zewnagtrz w zakresie swoich kompetencji
wynikajgcych ze statutu oraz upowaznienia rektora.
Do zadan kanclerza nalezy w szczegolnosci:
1) opracowanie projektu zasad dotyczgcych zarzgdzania majgtkiem Politechniki;
2) podejmowanie dziatan i decyzji zapewniajgcych zachowanie, wiasciwe
wykorzystanie tego majatku oraz jego powiekszanie i rozwoj;
3) organizowanie i nadzorowanie dziatalnosci administracyjnej, finansowej,
technicznej oraz gospodarczej Politechniki;
4) realizowanie polityki kadrowej w stosunku do podlegtych mu pracownikéw
w zakresie okreslonym przez rektora.
Kanclerza powotuje i odwotuje rektor po zasiegnieciu opinii senatu. Funkcja

kanclerza nie jest kadencyjna.
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Kanclerzem moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej wyksztatcenie wyzsze oraz
majgca kwalifikacje odpowiadajgce zajmowanemu stanowisku.
Kanclerz dziata przy pomocy nie wiecej niz dwoch zastepcow. Zastepcow
kanclerza powotuje i odwotuje rektor na wniosek kanclerza.
Kanclerz moze powotywac komisje i zespoty, wyznaczajgc ich sktad oraz zakres
dziatania i kompetencije.
§ 38

[Kwestor]
Kwestorem moze by¢ osoba spetniajgca wymagania przewidziane dla gtbwnego
ksiegowego jednostki sektora finanséw publicznych, okreslone w odrebnych
przepisach.
Kwestora powotuje i odwotuje rektor po zasiegnieciu opinii senatu. Funkcja
kwestora nie jest kadencyjna.
Rektor powierza kwestorowi obowigzki i odpowiedzialnos¢ gtbwnego ksiegowego
Politechniki w rozumieniu przepiséw ustawy o finansach publicznych.
Obowigzki i uprawnienia kwestora jako gtbwnego ksiegowego regulujg przepisy
odrebne.
Kwestor za wykonywanie swoich obowigzkéw odpowiada przed rektorem.
Kwestor dziata przy pomocy swojego zastepcy.

Zastepce kwestora powotuje i odwotuje rektor na wniosek kwestora.

Rozdziat IV
Ciata opiniodawcze i doradcze
§ 39

[Kolegium rektorskie]
Ciatem doradczym rektora jest kolegium rektorskie.
W sktad kolegium rektorskiego wchodza:
1) rektor;
2) prorektorzy;
3) dziekani;
4) kanclerz;
5) kwestor;
6) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych  dziatajgcych

w Politechnice.

W posiedzeniach kolegium rektorskiego z gtosem doradczym mogqg uczestniczyé

inne osoby zapraszane przez rektora.
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4. Rektor wyznacza terminy posiedzen kolegium, ustala porzadek obrad

i przewodniczy tym obradom.

§ 40
[Kolegium wydziatu]
1. Ciatem doradczym dziekana jest kolegium wydziatu.
2. W sktad kolegium wydziatu wchodza:

1) dziekan;

2) kierownicy dydaktyczni;

3) kierownicy dyscyplin naukowych;

4) kierownik ds. rozwoju;

5) kierownicy katedr;

6) po jednym przedstawicielu zwigzkéw zawodowych  dziatajgcych
w Politechnice.

3. W posiedzeniach kolegium wydziatu z gtosem doradczym mogg uczestniczyc¢ inne
osoby zapraszane przez dziekana.
4. Dziekan wyznacza terminy posiedzen kolegium, ustala porzadek obrad

i przewodniczy tym obradom.

§ 41
[Rada programowal]
1. Dziekan powotuje rady programowe w liczbie odpowiadajgcej liczbie rad dyscyplin
naukowych na wydziale.
2. Rada programowa ma charakter opiniodawczy dla kierownika dydaktycznego.

Rada programowa w szczegdlnosci:

1) opiniuje przygotowane przez kierownika dydaktycznego projekty programéw
studiow i studiéw podyplomowych oraz projekty zmian w programach studiow
i studiow podyplomowych;

2) okresla szczegétowe warunki odbywania studidow wedtug indywidualnej
organizacji studidw, w tym harmonogramu realizacji programu studiéw
w odniesieniu do studentéw osiggajgcych dobre wyniki w nauce;

3) ustala indywidualny tryb zaliczania zaje¢ przez wybitnie uzdolnionych uczniow
szkét srednich uczestniczacych w zajeciach przewidzianych programem
studiow;

4) zatwierdza tematy prac dyplomowych;

5) opiniuje wniosek o wigczenie do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu kurséw doksztatcajgcych, szkolen,

studiéw podyplomowych i innych form ksztatcenia;
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6) opiniuje zatrudnienie i awanse nauczycieli akademickich na stanowiskach
dydaktycznych.

3. W sktad rady programowej wchodzi od 10 do 20 cztonkéw powotywanych przez
dziekana, w tym wtasciwy kierownik dydaktyczny jako przewodniczacy tej rady.

4. W skfad rady programowej wchodzg rowniez wskazani przez samorzad studencki
przedstawiciele studentow, reprezentujgcy kazdy kierunek studiow objetych
zakresem kompetencji rady programowe;.

5. W sktad rady programowej mogg by¢ wigczone osoby spoza wspdlnoty Uczelni,
jednak w liczbie nie wiekszej niz 15% sktadu rady.

6. W sktad rady programowej wchodzi rowniez przewodniczgcy odpowiedniej rady
dyscypliny naukowej lub jego zastepca.

7. Rada programowa przedstawia swoje stanowiska w formie uchwat
podejmowanych zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej 1/2 liczby
cztonkow.

§ 42
[Rada naukowa szkoty doktorskiej]

1. Rektor powotuje rade naukowg szkoty doktorskiej.
2. W sktad rady naukowej szkoty doktorskiej wchodza:

1) kierownik szkoty doktorskiej jako jej przewodniczacy;

2) kierownicy dyscyplin naukowych, w ktérych jest prowadzona szkotfa doktorska

lub osoby przez nich wskazane;

3) przedstawiciel doktorantéw delegowany przez samorzad doktorantéw.

3. Rada naukowa szkoty doktorskiej ma charakter opiniodawczy dla kierownika
szkoty doktorskiej. Odpowiada w szczegolno$ci za ewaluacje programu
ksztatcenia w szkole doktorskiej.

4. Rada naukowa szkoty doktorskiej przedstawia swoje stanowiska w formie uchwat

podejmowanych zwyktg wiekszoscig glosow.

DZIAL IV
PRACOWNICY POLITECHNIKI

Rozdziat |
Nauczyciele akademiccy
§43
[Stanowiska, kwalifikacje i obowigzki]
1. Pracownikami Politechniki sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedgcy

nauczycielami akademickimi.
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2. Nauczycieli akademickich zatrudnia sie w grupach:

1) pracownikéow dydaktycznych na stanowisku:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

profesora,

profesora uczelni,
adiunkta,

starszego wyktadowcy,
asystenta,

lektora,

instruktora;

2) pracownikéw badawczych na stanowisku:

a)
b)
c)
d)

profesora,
profesora uczelni,
adiunkta,

asystenta;

3) pracownikéw badawczo-dydaktycznych na stanowisku:

a)
b)
c)
d)

profesora,
profesora uczelni,
adiunkta,

asystenta.

3. Na stanowisku:

1) profesora — moze zostac zatrudniona osoba posiadajgca tytut profesora;

2) profesora uczelni — moze zosta¢ zatrudniona osoba w wyniku awansu

wewnetrznego ze stanowiska adiunkta, przeniesienia z réwnowaznego

stanowiska lub w drodze otwartego konkursu; profesorem uczelni moze zosta¢

osoba posiadajgca co najmniej stopien doktora, a w przypadku awansu,

bedgca dodatkowo pracownikiem Politechniki w petnym wymiarze czasu

pracy; bezwarunkowym kryterium awansu jest pozytywna ocena pracy

uzyskana w wyniku ostatniej oceny okresowej nauczycieli akademickich

zatrudnionych w Politechnice Czestochowskiej oraz:

a) w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych i badawczych:

— posiadajgca w dorobku osiggniecia naukowe stanowigce znaczny
wktad w rozwoj okreslonej dyscypliny, w tym bedgca autorem co
najmniej jednej monografii naukowej, wydanej przez wydawnictwo
naukowe znajdujgce sie w wykazie, o ktorym mowa w art. 267 ust. 2 pkt

2 lit. b ustawy lub cyklu powigzanych tematycznie artykutéw naukowych
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opublikowanych w prestizowych czasopismach naukowych lub
w recenzowanych materiatach z konferencji miedzynarodowych,
posiadajgca znaczgcg aktywnos¢ dydaktyczna,

uczestniczgca w pracach badawczych lub projektach zleconych przez
podmioty zewnetrzne w drodze konkursow lub realizowanych w ramach

wspotpracy krajowej lub miedzynarodowej,

b) w grupie pracownikéw dydaktycznych:

bedgca pracownikiem Politechniki w petnym wymiarze czasu pracy,
jako podstawowym miejscu pracy przez co najmniej 10 lat, w tym co
najmniej osmiu po uzyskaniu stopnia doktora,

majgca znaczne udokumentowane osiggniecia dydaktyczne w co
najmniej szesciu z nizej wymienionych rodzajow aktywnosci

o charakterze dydaktycznym:

udziat w pracach zespotow eksperckich w zakresie dydaktyki

(np.: Polska Komisja Akredytacyjna, KAUT, Komisje ministerialne

itp.),

e aktywne dziatania na rzecz organizacji ksztatcenia w Uczelni,
(np.: cztonkostwo w radzie programowej, udziat w pracach komisiji
ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia, koordynacja lub nadzé6r nad
procesem praktyk itp.),

e zaangazowanie merytoryczne lub organizacyjne w dziatalnos¢
popularyzatorskg o charakterze dydaktycznym (np. udziat
w festiwalach nauki i dniach otwartych, animowanie wspotpracy ze
szkotami, cykle artykutéw popularnonaukowych, wywiady itp.),

e inne osiggniecia dydaktyczne, a w szczegdlnosci: zdobyte nagrody
lub certyfikaty w zakresie dydaktyki z instytucji innych niz
Politechnika,

e sprawowanie opieki nad kofami naukowymi i innymi formami
wspotpracy  studenckiej lub indywidualnymi studentami
—w szczegolnosci takie, ktére w rezultacie sprawowanej opieki
przyniosty udokumentowane krajowe lub miedzynarodowe sukcesy
badz osiggniecia,

e realizacja projektow dydaktycznych, w tym kierowanie lub petnienie

funkcji koordynatora w co najmniej jednym z nich,
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e dziatalno$¢ w prezydium komitetow olimpiad lub konkurséw
przedmiotowych, cztonkostwo w komitetach olimpiad/konkursow,

e wieloletnia wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
zwigzana z obszarem edukacji (w tym z instytucjami dziatajgcymi na
rzecz  edukacji, biznesem, instytucjami = samorzadowymi,
organizacjami pozarzgdowymi, innymi podmiotami),

e udziat w stazach dydaktycznych w zagranicznej uczelni lub innej
krajowej jednostce dydaktycznej, tgcznie w minimalnym wymiarze
czterech tygodni,

— bedgca autorem co najmniej jednego podrecznika akademickiego lub
serii  publikacji o charakterze dydaktycznym (np. skryptow
akademickich, materiatbw dydaktycznych dla szkoét, programéw
nauczania dla ucznidw roznych etapow edukacyjnych, artykutow
specjalistycznych, programow innowacyjnych zwigzanych
z ksztatceniem przez cate zycie, w tym zaawansowanych,
profesjonalnych, dydaktycznych materiatow elektronicznych
wspierajgcych ksztatcenie na rdéznych etapach edukacyjnych)
wydanych w okresie ostatnich czterech lat,

— posiadajgca srednig ocen z wynikdw ankiet oceny pracy dydaktycznej
nauczyciela akademickiego przeprowadzanych wsréd studentow lub
doktorantéw w ostatnich dwdch latach nie nizszg niz 4,2,

— posiadajgca inne wazne osiggniecia i doswiadczenia istotne pod
wzgledem podnoszenia jakosci dydaktyki w Uczelni,

— konkurs na stanowisko profesora uczelni ogtasza rektor na wniosek dziekana

danego wydziatu. Liczba profesoréw uczelni w grupie pracownikow dydaktycznych

na wydziale nie moze by¢ wieksza niz 20% liczby profesoréw i profesoréw uczelni

w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych na danym wydziale;

3) adiunkta — moze zostac¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien
doktora oraz:

a) w grupie pracownikdéw badawczo-dydaktycznych — majgca osiggniecia
badawcze, predyspozycje dydaktyczne oraz organizacyjne w danej
dyscyplinie naukowej,

b) w grupie pracownikow badawczych — majgca osiggniecia badawcze
w danej dyscyplinie naukowej,

c) w grupie pracownikow dydaktycznych — majgca osiggniecia dydaktyczne
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3a.

i organizacyjne w danej dyscyplinie naukowej;

4) starszego wyktadowcy — moze zosta¢ zatrudniona osoba posiadajgca co
najmniej tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny, ktéra
przez co najmniej piec lat pracowata w Politechnice w petnym wymiarze czasu
pracy jako podstawowym miejscu pracy;

5) asystenta — moze zosta¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut zawodowy
magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny;

6) lektora lub instruktora — moze zosta¢ zatrudniona osoba posiadajgcg co
najmniej tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny.

Przy zatrudnianiu na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-3 oraz 5, osoba
ktdra uzyskata za granicg stopien naukowy lub tytut zawodowy, ktory nie zostat
uznany za réwnowazny z odpowiednim polskim Uczelnia moze odstgpi¢ od
okreslonych w ust. 3 pkt 1-3 i 5 wymagan w zakresie posiadania tytutu profesora,
stopnia doktora lub tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera lub
réwnorzednego, jezeli zatrudniona osoba posiada znaczgce osiggniecia naukowe
lub dydaktyczne.

Do podstawowych obowigzkow nauczyciela akademickiego bedgcego:

1) pracownikiem dydaktycznym — nalezy ksztatcenie i wychowywanie studentéw
lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantéw;

2) pracownikiem badawczym — nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej lub
uczestniczenie w ksztatceniu doktorantéw;

3) pracownikiem badawczo-dydaktycznym — nalezy prowadzenie dziatalnosci
naukowej, ksztatcenie i wychowywanie studentéw Ilub uczestniczenie
w ksztatceniu doktorantow.

Nauczyciel akademicki jest zobowigzany do uczestniczenia w pracach

organizacyjnych na rzecz Uczelni oraz statego podnoszenia kompetencii

zawodowych.

Szczegdtowy zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego ustala rektor.

Obowigzki nauczyciela akademickiego mogg by¢ wykonywane réwniez poza

Politechnikg na zasadach okreslonych w regulaminie pracy.

Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do rektora wykonuje

przewodniczgcy rady uczelni.
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§44
[Nawigzanie i rozwigzanie stosunku pracy]
Stosunek pracy z nauczycielami akademickimi nawigzuje, zmienia i rozwigzuje
rektor.
Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie
umowy o prace.
Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademickim jest zawierana na czas:
1) nieokreSlony;
2) okreslony — na okres do czterech lat.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, po uzyskaniu przez nauczyciela
akademickiego pozytywnej oceny okresowej, moze by¢ zawarta umowa o prace
na czas nieokreslony bez przeprowadzenia konkursu.
W umowie o prace z nauczycielem akademickim wskazuje sie, czy Politechnika
jest jego podstawowym miejscem pracy. Nauczyciel akademicki moze mieé
jednoczesnie tylko jedno podstawowe miejsce pracy.
Warunkiem wskazania Uczelni jako podstawowego miejsca pracy jest zatrudnienie
W niej w petnym wymiarze czasu pracy.
Wygasniecie umowy o prace z nauczycielem akademickim nastepuje na zasadach
okreslonych w Kodeksie pracy oraz art. 124 ustawy.
Przy rozwigzywaniu stosunku pracy z nauczycielem akademickim przez koniec
semestru rozumie sie:
1) semestr zimowy — ostatni dzien lutego;
2) semestr letni — 30 wrzesnia,
przy czym rektor nie jest zwigzany powyzszymi terminami przy ustalaniu
harmonogramu organizacji roku akademickiego. Rozwigzanie umowy o prace
z nauczycielem akademickim nastepuje z koncem semestru z zachowaniem
okresu wypowiedzenia.
Rektor moze rozwigzaé za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem
akademickim w szczegdlnosci w przypadku:
1) otrzymania przez nauczyciela akademickiego oceny negatywnej, o ktorej
mowa w art. 128 ust. 1 ustawy;
2) podjecia lub wykonywania bez zgody rektora dodatkowego zatrudnienia,
o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy;
3) niezlozenia przez nauczyciela akademickiego prowadzgcego dziatalnosc¢

naukowg oswiadczenia, o ktorym mowa w art. 265 ust. 5 ustawy.
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10. Rektor rozwigzuje za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem
akademickim w przypadku otrzymania przez niego dwoéch kolejnych ocen
negatywnych, o ktérych mowa w art. 128 ust. 1 ustawy.

§45
[Konkurs]

1. Nawigzanie z nauczycielem akademickim pierwszego stosunku pracy na czas
nieokreslony lub okreslony, dtuzszy niz 3 miesigce, w wymiarze przekraczajgcym
1/2 petnego wymiaru czasu pracy, nastepuje po przeprowadzeniu otwartego
konkursu.

2. Z wnioskiem o przeprowadzenie konkursu do rektora wystepuje dziekan po
uzyskaniu opinii wiasciwej rady dyscypliny naukowej, a w przypadku stanowisk
dydaktycznych  opinii  wiasciwej rady programowej. Z  wnioskiem
0 przeprowadzenie konkursu moze rowniez wystgpi¢ kierownik jednostki
ogolnouczelnianej lub miedzywydziatowe;.

3. Informacje o konkursie i jego wyniku wraz z uzasadnieniem udostepnia sie
w BIP-ie na stronie podmiotowej Politechniki oraz na stronie ministra w terminie
30 dni odpowiednio przed rozpoczeciem konkursu i po jego zakohczeniu.

4. Informacje o konkursie udostepnia sie takze w jezyku angielskim na stronach
internetowych Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcdw, przeznaczonym do publikacji ofert pracy dla naukowcdw, w terminie
30 dni przed rozpoczeciem konkursu.

5. Komisje konkursowg, w sktadzie nie mniejszym niz trzy osoby, powotuje dziekan
w uzgodnieniu z kierownikiem dyscypliny naukowej lub kierownikiem
dydaktycznym, gdy zatrudnienie dotyczy pracownika dydaktycznego,
a w przypadku jednostek miedzywydziatowych lub ogdlnouczelnianych komisje
powotuje rektor.

6. Informacja o konkursie musi zawierac¢:

1) nazwe jednostki, w ktorej nauczyciel akademicki ma by¢ zatrudniony;

2) stanowisko, na ktore jest przeprowadzany konkurs;

3) wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem, w tym okreslenie
ewentualnego wymogu dotyczgcego podania Uczelni jako podstawowego
miejsca pracy;

4) warunki zatrudnienia, w tym okres zatrudnienia na danym stanowisku;

5) dokumenty wymagane od kandydatow oraz termin i tryb ich skfadania;

6) termin rozstrzygniecia konkursu i ogtoszenia jego wynikow.

7. Wymogu przeprowadzenia konkursu nie stosuje sie w przypadku zatrudnienia
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10.

11.

nauczyciela akademickiego:

1) skierowanego do pracy w Politechnice na podstawie umowy zawartej
z Centrum tukasiewicz, instytutem Sieci tukasiewicz albo zagraniczng
instytucjg naukows;

2) bedacego Dbeneficientem przedsiewziecia, programu lub konkursu
ogtoszonego przez NAWA, NCBR, NCN lub miedzynarodowego konkursu na
realizacje projektu badawczego;

3) na czas realizacji projektu badawczego lub dydaktycznego finansowanego:
a) ze srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej,

b) przezinny podmiot przyznajgcy grant.

Komisja rozstrzyga konkurs w gtosowaniu tajnym zwyktg wiekszoscig gtosow przy

obecnosci co najmniej 1/2 sktadu komisji.

Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokdt, ktéry jest przedstawiany

witasciwemu dziekanowi, a w odniesieniu do oséb zatrudnianych w innych

jednostkach — rektorowi.

W przypadku braku kandydatéw lub nierozstrzygniecia konkursu mozna ogtosi¢

nowy konkurs.

Whniosek w sprawie nawigzania stosunku pracy z nauczycielem akademickim,

ktdry ma by¢ zatrudniony w Politechnice na podstawie umowy o prace, w wymiarze

nieprzekraczajgcym 1/2 petnego wymiaru czasu pracy lub okres réwny lub krotszy
niz trzy miesigce, sktada do rektora dziekan Iub kierownik jednostki
ogolnouczelnianej/miedzywydziatowe.
§ 46
[Awans stanowiskowy]

Nauczyciel akademicki zatrudniony w Politechnice moze ubiegaé sie o awans bez

przeprowadzenia procedury konkursowej, po spetnieniu wymogow okreslonych

w § 43.

Dziekan lub kierownik jednostki ogolnouczelnianej/miedzywydziatowej z wtasnej

inicjatywy lub na wniosek nauczyciela akademickiego wystepuje do rektora

Z propozycjg awansu nauczyciela akademickiego. W przypadku, gdy awans

stanowiskowy dotyczy zatrudnienia na stanowisku profesora w wyniku otrzymania

tytutu naukowego profesora nie jest wymagane zasieganie opinii rady dyscypliny
naukowej, a w przypadku zatrudnienia na stanowisku dydaktycznym wiasciwej
rady programowe;.

Przed wystgpieniem o awans nauczyciela akademickiego dziekan lub kierownik

jednostki ogolnouczelnianej zasiega opinii wtasciwej rady dyscypliny naukowe;,
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a w przypadku stanowisk dydaktycznych — witasciwej rady programowej. Nie
dotyczy to jednostek miedzywydziatowych, w przypadku ktorych opinie o awansie
nauczyciela akademickiego wydaje prorektor ds. nauczania.
Decyzje o awansie stanowiskowym podejmuje rektor, uwzgledniajgc catoksztatt
okolicznosci, w tym sytuacje finansowg i kadrowg wydziatu.
§ 47

[Ocena okresowa]
Nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowej, w szczegolnosci w zakresie
wykonywania obowigzkow, o ktérych mowa w art. 115 ustawy, oraz przestrzegania
przepisbw o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze o wtasnosci
przemystowej.
Rektor nie podlega ocenie, o ktdrej mowa w ust. 1.
Ocena okresowa moze by¢ pozytywna lub negatywna.
Ocena okresowa jest dokonywana nie rzadziej niz raz na cztery lata lub na wniosek
rektora.
Kryteria oceny okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajow
stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujgcy oceny okresla rektor po zasiegnieciu
opinii: senatu, zwigzkéw zawodowych, samorzgdu studenckiego oraz samorzgdu
doktorantéw. Kryteria przedstawia sie nauczycielowi akademickiemu przed
rozpoczeciem okresu podlegajgcego ocenie.
Ocena okresowa nauczyciela akademickiego uwzglednia ocene studentow
lub/i doktorantéw w zakresie wypetniania przez niego obowigzkéw zwigzanych
z ksztatceniem.

Zasady dokonywania oceny, o ktérej mowa w ust. 1, okre$la rektor.

Rozdziat Il

Pozostali pracownicy

§ 48
[Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi]
Pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi zatrudnia sie w grupach
stanowisk:
1) pracownikow administracyjnych;
2) pracownikow inzynieryjno-technicznych;
3) pracownikéw biblioteki;

4) pracownikow obstugi.
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2. Stosunek pracy z pracownikami niebedgcymi nauczycielami akademickimi

nawigzuje, zmienia i rozwigzuje rektor.

DZIAL V
KSZTALCENIE W POLITECHNICE

Rozdziat |
Studia i studenci
§ 49
[Rodzaje studidéw]

1. Politechnika prowadzi studia pierwszego i drugiego stopnia.

2. Studia mogg by¢ prowadzone w formie stacjonarnej lub niestacjonarnej.
Organizacje i tok studiow oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki studentéw
okresla regulamin studiow.

§ 50
[Tworzenie i likwidacja kierunkéw studiow]

1. Studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu tworzy, przeksztatca i likwiduje
rektor na wniosek dziekana lub z wtasnej inicjatywy.

2. Rektor okresla wytyczne dotyczgce wymagan w zakresie tworzenia i dokonywania
zmian programow studiow.

3. Whniosek w sprawie utworzenia, przeksztatcenia lub likwidacji kierunkow studiow
sktada dziekan wydziatu, w ramach ktérego sg prowadzone badania w dyscyplinie
naukowej, do ktérej dany kierunek zostat przypisany w ponad potowie efektéw
uczenia sie, zgodnie z art. 53 ust. 1 i 2 ustawy. Wniosek wymaga uzyskania opinii
rady programowe;.

4. Projekt programu studiéw przygotowuje kierownik dydaktyczny, ktory przedstawia
go wiasciwej radzie programowej do zaopiniowania.

5. Ustalenie programu studiow wymaga zasiegniecia opinii samorzgdu studenckiego,
ktéra powinna zosta¢ wyrazona w terminie 7 dni od dnia doreczenia wniosku przez
kierownika dydaktycznego. W przypadku bezskutecznego uptywu wskazanego
terminu wymaog zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

6. Po uzyskaniu opinii, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, kierownik dydaktyczny przekazuje
wniosek do wiasciwej komisji senackiej. Kierownik dydaktyczny moze podjgé
decyzje o skierowaniu do komisji projektu zawierajgcego poprawki zgtoszone
przez rade programowg lub zaprzestaniu procedowania wniosku.

7. Po pozytywnej opinii komisji, o ktérej mowa w ust. 6, wniosek jest kierowany za

posrednictwem rektora do zatwierdzenia przez senat.
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Whniosek o zamkniecie kierunku studiow sktada do rektora dziekan po uzyskaniu
opinii rady programowe;j.

§ 51

[Przyjecie na studia]

Przyjecie na studia nastepuje przez:
1) rekrutacje;
2) potwierdzenie efektow uczenia sie;
3) przeniesienie z innej uczelni lub uczelni zagraniczne;j.
Postepowanie rekrutacyjne w sprawie przyjecia na studia przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotywana przez rektora.
Przyjecie na studia nastepuje poprzez wpis na liste studentow.
Postepowanie rekrutacyjne w sprawie przyjecia na studia osob niebedgcych
obywatelami  polskimi (cudzoziemcéw) przeprowadza Biuro Studentow
Zagranicznych w oparciu o przepisy dotyczgce cudzoziemcow.
Senat na wniosek rektora ustala warunki i tryb rekrutacji, w tym termin jej
rozpoczecia i zakonczenia oraz sposob jej przeprowadzenia na poszczegdinych
kierunkach studiéw.

§ 52

[Przyjecie w poczet studentow]

Przyjecie w poczet studentow Uczelni i nabycie praw studenta nastepuje z chwilg
ztozenia Slubowania, ktérego tres¢ okresla Zatgcznik nr 5.
Slubowanie moze byé ztozone w jezyku obcym, w ktérym jest prowadzony
kierunek studiow.
Nabycie praw studenta Politechniki nastepuje takze z dniem przeniesienia z innej
uczelni, w tym zagranicznej lub potwierdzenia efektéw uczenia sie. Student ma
obowigzek ztozenia slubowania, o ktorym mowa w ust. 1.

§ 53

[Rok akademicki]
Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia i obejmuje:
1) okres zaje¢ dydaktycznych wynikajgcych z programu studidw, podzielony na
dwa semestry: zimowy i letni;
2) sesje egzaminacyjne (okresy weryfikacji efektéw uczenia sie) wyznaczane
w okresach wolnych od zaje¢ dydaktycznych, trwajgce od 14 do 21 dni;

3) inne okresy wolne od zaje¢ dydaktycznych, w szczegolnosci przerwy

Swigteczne oraz przerwy miedzysemestralne.
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Szczego6towag organizacje roku akademickiego w ramach semestrow okresla rektor
po uzyskaniu opinii samorzgdu studenckiego.
Rektor moze w ciggu roku akademickiego ustanowi¢ dodatkowe dni lub godziny
wolne od zaje¢ dydaktycznych.

§ 54

[Wyktady]

Wyktady w Politechnice sg otwarte.
Senat, w drodze uchwaty, moze okresli¢ warunki uczestniczenia w wyktadach oséb
spoza wspolnoty Uczelni.

§ 55

[Regulamin studiow]

Szczegbétowg organizacje studiow oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki
studentow okresla regulamin studiow, uchwalony przez senat na wniosek rektora.
Regulamin studiow jest uchwalany nie podzniej niz do 30 kwietnia roku
akademickiego poprzedzajgcego rok akademicki, od ktérego regulamin lub jego
zmiany majg obowigzywac.
Regulamin studiow wymaga uzgodnienia z samorzgdem studenckim na zasadach
okreslonych w ustawie.
Regulamin wchodzi w zycie z poczgtkiem nowego roku akademickiego.

§ 56

[Samorzad studencki]

Studenci Politechniki tworzg samorzad studencki.
Samorzad studencki dziata przez swoje organy, w tym:
1) przewodniczgcego;
2) organ uchwatodawczy.
Samorzad studencki jest wylgcznym reprezentantem ogétu studentow Uczelni.
Samorzad studencki prowadzi w Uczelni dziatalnos¢ w zakresie spraw
studenckich, w tym socjalno-bytowych i kulturalnych.
Samorzad studencki decyduje w sprawach rozdziatu srodkéw finansowych
przeznaczonych przez Politechnike na sprawy studenckie.
Samorzad studencki sporzgdza sprawozdanie z rozdziatu srodkéw finansowych
i rozliczenie tych srodkdéw nie rzadziej niz raz w roku akademickim i udostepnia je
w BIP-ie na stronie podmiotowej Politechniki.
Organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego uchwala regulamin okreslajgcy
organizacje i sposob dziatania samorzgdu oraz sposob powotywania

przedstawicieli do organow Uczelni, a takze do kolegium elektorow.
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Regulamin wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez rektora jego zgodnosci z ustawg
i statutem w terminie 30 dni od dnia jego przekazania.
Rektor uchyla wydawane przez samorzad studencki akty niezgodne z przepisami
prawa powszechnie obowigzujgcego, statutem, regulaminem studiow lub
regulaminem samorzadu.
Politechnika zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania samorzadu
studentéw, w tym infrastrukture i srodki finansowe, ktérymi samorzad studencki
dysponuje w ramach swojej dziatalnosci.

§ 57

[Przeszkolenie studentow]

Student ma prawo do przeszkolenia w zakresie praw i obowigzkoéw studenta.
Szkolenia prowadzi samorzad studencki we wspotpracy z Parlamentem
Studentow Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 58

[Organizacje studenckie]

Studenci majg prawo zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach studenckich.
O powstaniu uczelnianej organizacji studenckiej jej organ niezwtocznie informuje
rektora.
Rektor uchyla akt organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodny
z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, statutem, regulaminem
studiow lub regulaminem tej organizaciji.
Rektor w drodze decyzji administracyjnej rozwigzuje uczelniang organizacje
studencka, ktora razgco lub uporczywie narusza przepisy prawa powszechnie

obowigzujgcego, statut, regulamin studiow lub regulamin tej organizac;ji.

Rozdziat Il
Szkota doktorska
§ 59
[Ksztatcenie w szkole doktorskiej]

Ksztatcenie doktorantéw przygotowuje do uzyskania stopnia doktora i odbywa sie
w szkole doktorskiej.

Szkota doktorska jest zorganizowang formg ksztatcenia w co najmniej dwdoch
dyscyplinach naukowych.

W przypadku, gdy w statucie jest mowa o szkole doktorskiej, przepisy te majg

zastosowanie do wszystkich szkot doktorskich utworzonych przez rektora.
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4. Nadzor nad szkotg doktorskg sprawuje rektor, ktory moze przekazac te

kompetencje prorektorowi ds. nauki.
§ 60
[Wspdblna szkota doktorska i wspolne ksztalcenie]

1. Rektor moze utworzyC szkote doktorskg wspolnie z uczelniami akademickimi oraz
instytutami: Polskiej Akademii Nauk, badawczymi lub miedzynarodowymi.

2. Ksztatcenie doktorantow moze byC prowadzone we wspotpracy z innym
podmiotem, w szczegolnosci przedsigbiorcg lub uczelnig zagraniczng lub
instytucjg naukows.

§ 61
[Regulamin szkoty doktorskiej]

1. Szczegotowe zasady funkcjonowania szkoty doktorskiej okresla jej regulamin
uchwalony przez senat po zaopiniowaniu przez rade naukowg szkoty doktorskie;j.

2. Regulamin szkoty doktorskiej wymaga uzgodnienia z samorzgdem doktorantow.
Jezeli w ciggu trzech miesiecy od uchwalenia regulaminu, senat i samorzad
doktorantow nie dojdg do porozumienia w sprawie jego tresci, regulamin wchodzi
w zycie na mocy uchwaty senatu podjetej wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosow
statutowego sktadu.

3. Regulamin wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego.

§ 62
[Rekrutacja do szkoty doktorskiej i program ksztatcenia w szkole doktorskiej]

1. Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu na zasadach
okreslonych przez senat. Wniosek o zatwierdzenie zasad rekrutacji sktada
kierownik szkoty doktorskiej po zaopiniowaniu przez rade naukowg szkoty
doktorskie;j.

2. Program ksztatcenia w szkole doktorskiej ustala senat na wniosek kierownika po
zaopiniowaniu projektu przez rade naukowg szkoty doktorskiej.

3. Ustalenie programu ksztatcenia w szkole doktorskiej wymaga zasiegniecia opinii
samorzgdu doktorantow, ktora powinna zosta¢ wyrazona w terminie 7 dni od dnia
doreczenia wniosku przez kierownika szkoty doktorskiej. W przypadku
bezskutecznego uptywu wskazanego terminu wymaog zasiegniecia opinii uwaza
sie za spetniony.

§ 63
[Status doktoranta]
1. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa

doktoranta z chwilg ztozenia slubowania, ktérego tres¢ okresla Zatgcznik nr 5.
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Slubowanie moze byé¢ ztozone w jezyku obcym, w ktdrym jest prowadzone
ksztatcenie, jezeli doktorant jest cudzoziemcem.
Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.
Doktorant nie moze byC zatrudniony jako nauczyciel akademicki, z wyjatkiem
sytuacji wskazanych w ustawie.

§ 64

[Samorzad doktorantow]

Doktoranci Politechniki tworzg samorzad doktorantow.
Samorzad doktorantow dziata przez swoje organy, w tym:
1) przewodniczgcego;
2) organ uchwatodawczy.
Samorzgd doktorantéw jest wytgcznym reprezentantem ogotu doktorantéw
Politechniki.
Do samorzgdu doktorantow stosuje sie odpowiednio przepisy § 56 ust. 4-10.

§ 65

[Organizacje doktorantow]

Doktoranci majg prawo zrzeszania sie w organizacjach doktorantow.
Do organizacji doktorantéw oraz stowarzyszen, ktore nie zrzeszajg czionkow

spoza wspolnoty Uczelni, stosuje sie odpowiednio przepisy § 58.

Rozdziat Il
Studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia
§ 66

[Studia podyplomowe i inne formy ksztatcenia]
Politechnika moze prowadzi¢ studia podyplomowe oraz inne formy ksztatcenia,
w szczegolnosci zajecia typu otwartego dla stuchaczy niebedgcych studentami.
Utworzenie studidw podyplomowych inicjuje kierownik katedry, ktéra zamierza je
realizowac. Kierownik dydaktyczny przedstawia program radzie programowej wraz
z planem zapewnienia obsady do przeprowadzenia zajec.
Po uzyskaniu opinii rady programowej kierownik dydaktyczny przekazuje wniosek
do wiasciwej senackiej komisji. Kierownik dydaktyczny moze podjg¢ decyzje
o skierowaniu do komisji projektu zawierajgcego poprawki zgtoszone przez rade
programowg lub zaprzestaniu procedowania wniosku.
Po uzyskaniu pozytywnej opinii komisji senackiej, o ktérej mowa w ust. 3, program

studiéow podyplomowych zatwierdza senat.

Strona 40z 72



10.

Decyzje o utworzeniu studiow podyplomowych oraz innych form ksztatcenia
podejmuje rektor lub osoba przez niego upowazniona.

Do tworzenia programow innych form ksztatcenia stosuje sie odpowiednio
postanowienia ust. 1-3, z zastrzeZzeniem, Ze po zaopiniowaniu programu przez

rade programowg zatwierdza go rektor lub osoba przez niego upowazniona.

DZIAL VI
MIENIE | GOSPODARKA UCZELNI, ADMINISTRACJA
§ 67
[Plan rzeczowo-finansowy]
Prowadzenie gospodarki finansowej nalezy do rektora.
Rektor prowadzi gospodarke finansowg przy pomocy kanclerza i kwestora.
Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na podstawie planu
rzeczowo-finansowego, zgodnie z przepisami o finansach publicznych.
Projekt planu rzeczowo-finansowego opracowuje kwestor w uzgodnieniu
z kanclerzem, majgc na uwadze strategie rozwoju Politechniki oraz wytyczne
rektora.
Rektor przedstawia projekt, o ktorym mowa w ust. 4, radzie uczelni celem jego
zaopiniowania.
Rada uczelni wydaje opinie niezwtocznie, jednak nie pozniej niz w ciggu 14 dni od
przedtozenia projektu. W przypadku niewyrazenia opinii w wyznaczonym terminie
uznaje sie, ze opinia jest pozytywna.
Politechnika prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.
W Politechnice rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
Zasady podziatu $rodkéw finansowych Uczelni okresla regulamin gospodarki
finansowej, nadany przez rektora po zasiegnieciu opinii rady uczelni.
Merytoryczng odpowiedzialno$¢ za prawidtowosS¢ prowadzenia gospodarki
finansowej ponosi kwestor.
§ 68
[Zasady gospodarowania mieniem]
Mieniem Uczelni zarzgdza rektor.
Rektor moze powierzy¢ okreslone sktadniki mienia Uczelni wyznaczonym
jednostkom  organizacyjnym  Uczelni, ustalajgc  jednoczesnie  zakres

odpowiedzialnosci kierownikow jednostek z tego tytutu.
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Rektor zarzgdza mieniem przy pomocy kanclerza, ktéremu zleca gospodarowanie
mieniem Uczelni.
Kanclerz odpowiada za nalezyte wykorzystanie, zabezpieczenie i ochrone mienia,
chyba Ze odpowiedzialnos¢ z tego tytutu spoczywa na innej osobie.
Zgody senatu wymaga podjecie takich czynnosci, jak:
1) rozpoczecie realizacji inwestycji budowlanych o wartosci kosztorysowe;j
powyzej 2 000 000 ztotych;
2) przyjecie przez Politechnike darowizny, zapisu lub spadku o wartosci
przewyzszajgcej 500 000 ztotych.
Dokonanie przez Politechnike czynnosci prawnej w zakresie rozporzgdzenia
sktadnikami aktywow trwatych, w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, oraz
dokonanie przez Politechnike czynnosci prawnej w zakresie oddania tych
skfadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni
w roku kalendarzowym, wymaga zgody senatu w przypadkach, gdy wartos¢
rynkowa tych sktadnikow albo wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
przekracza kwote 500 tysiecy ztotych. W przypadkach gdy warto$¢ rynkowa
przedmiotu czynnosci prawnej przekracza kwote 2 000 000 ztotych, przed
ztozeniem wniosku o wyrazenie zgody przewidzianej w art. 423 ust. 2 ustawy,
wymagane jest uzyskanie zgody rady uczelni, poprzedzonej opinig senatu.
§ 69
[Administracja Politechniki]
Nadzér nad administracjg Uczelni sprawuje rektor.
Zadania o charakterze: administracyjnym, finansowym, gospodarczym,
technicznym i ustugowym wykonuje administracja Politechniki.
Zasady funkcjonowania administracji Politechniki, jej strukture oraz zakres
dziatania okres$la regulamin organizacyjny.
Kanclerz kieruje administracjg Uczelni w zakresie okreslonym w regulaminie
organizacyjnym i petnomocnictwie udzielonym przez rektora.
§70
[Zakres i formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej]
Politechnika moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, wyodrebniong
organizacyjnie i finansowo od dziatalnosci polegajgcej na wykonywaniu zadan,
o ktérych mowa w art. 11 ustawy.
Dziatalnos¢ gospodarcza moze by¢é prowadzona w formie wyodrebnionych
finansowo i organizacyjnie jednostek funkcjonujgcych w strukturze Politechniki lub

w formie spotek kapitatowych.
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Decyzje o rozpoczeciu i zakonczeniu okreslonej dziatalnosci gospodarczej
podejmuje rektor po zasiegnieciu opinii rady uczelni.
Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 2, tworzy, przeksztatca i likwiduje
rektor na wniosek kanclerza, za zgodg senatu. Zadania i strukture organizacyjng
tych jednostek okresla regulamin organizacyjny.
Utworzenie spoétki kapitatowej bgdz przystgpienie do takiej spotki wymaga zgody
senatu.
§71
[Fundusze]
Uczelnia posiada nastepujgce fundusze:
1) stypendialny;
2) wsparcia osob niepetnosprawnych;
3) zasadniczy;
4) wiasny fundusz na stypendia za wyniki w nauce dla studentéw oraz stypendia
naukowe dla pracownikéw i doktorantéw;
5) inne fundusze, ktorych utworzenie przewidujg odrebne przepisy.
Zasady przyznawania stypendiéw z funduszu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4, sg
ustalane przez rektora z zastrzezeniem, ze zasady przyznawania stypendiow dla
studentow i doktorantow ustala rektor w uzgodnieniu odpowiednio z samorzgdem

studenckim lub samorzgdem doktorantéw.

DZIAL VII
ODPOWIEDZIALNOSC DYSCYPLINARNA

Rozdziat |
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich
§72
[Odpowiedzialnosé dyscyplinarna nauczycieli]

Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za przewinienie
dyscyplinarne  stanowigce czyn uchybiajgcy obowigzkom nauczyciela
akademickiego lub godnosci zawodu nauczyciela akademickiego.

Ustanie zatrudnienia w Uczelni nie wytgcza odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za
przewinienie dyscyplinarne popetnione w trakcie tego zatrudnienia.

W przypadku, o ktérym mowa w art. 282 pkt 1 ustawy, rektor moze skierowac

sprawe do mediacji.
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§73
[Rzecznik dyscyplinarny]

Rzecznikdw dyscyplinarnych ds. nauczycieli akademickich w Politechnice

powotuje rektor sposréd nauczycieli akademickich, posiadajgcych co najmniej

stopien naukowy doktora.

Kadencja rzecznikdw dyscyplinarnych trwa cztery lata i rozpoczyna sie w dniu

1 stycznia roku nastepujgcego po roku, w ktorym rozpoczeta sie kadencja rektora.

Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany poleceniami rektora w zakresie rozpoczecia

prowadzenia sprawy. Polecenia nie mogg dotyczy¢ czynnosci podejmowanych

przez rzecznika w ramach prowadzonych spraw.
§74
[Uczelniana komisja dyscyplinarna]

W sprawach dyscyplinarnych nauczycieli akademickich orzeka uczelniana komisja

dyscyplinarna dla nauczycieli akademickich, wybierana przez senat w gtosowaniu

tajnym.

Sktad uczelnianej komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich:

1) po jednym nauczycielu akademickim, zatrudnionym na stanowisku profesora
lub profesora uczelni, zgtoszonych przez rady dyscyplin naukowych bgdz przez
cztonkow senatu;

2) po jednym nauczycielu akademickim z kazdego wydziatu zatrudnionym na
stanowisku innym niz wymienione w pkt. 1, zgtoszonych przez rady dyscyplin
naukowych badz przez cztonkéw senatu;

3) dwaoch przedstawicieli samorzgdu studenckiego, zgtoszonych przez samorzad
studencki;

4) jeden przedstawiciel samorzgdu doktorantow, zgtoszony przez samorzgd
doktorantow.

Wybory do komisji dyscyplinarnej powinny byC przeprowadzone najpdzniej na

ostatnim posiedzeniu senatu konczacym jego kadencije.

Komisja dyscyplinarna na swoim pierwszym posiedzeniu w gtosowaniu tajnym

wybiera przewodniczgcego oraz jego zastepce. Przewodniczgcym oraz zastepca

moze zosta¢ osoba zatrudniona na stanowisku profesora lub profesora uczelni.

Sktady orzekajgce, liczace co najmniej trzech czionkow, ustala kazdorazowo

przewodniczgcy komisji.

Kadencja komisji trwa cztery lata i rozpoczyna sie z poczagtkiem kadencji senatu,

z zastrzezeniem ust. 8.
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7. Czas trwania kadencji przedstawicieli studentow i doktorantdw w komisji
dyscyplinarnej wynika z regulaminu samorzadu studenckiego i doktoranckiego.

8. Cztonkami komisji nie mogg byc:
1) rektor (przed uptywem czterech lat od zaprzestania petnienia tej funkciji);
2) rzecznik dyscyplinarny;

3) osoby petnigce w Uczelni funkcje kierownicze.

Rozdziat Il
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna studentéow
§75
[Podstawy odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéow]
Student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowigzujgcych w Uczelni oraz za czyn uchybiajgcy godnosci studenta.
§76
[Rzecznik dyscyplinarny do spraw studentow]
1. Rektor powotuje rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentéw sposrod
nauczycieli akademickich Uczelni.
2. Rektor moze powotac kilku rzecznikow dyscyplinarnych do spraw studentow.
3. Kadencja rzecznika dyscyplinarnego trwa cztery lata i rozpoczyna sie w dniu
1 stycznia roku nastepujgcego po roku, w ktorym rozpoczeta sie kadencja rektora.
4. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany poleceniami rektora w zakresie rozpoczecia
prowadzenia sprawy. Polecenia nie mogg dotyczy¢ czynnosci podejmowanych
przez rzecznika w ramach prowadzonych spraw.
§77
[Komisje dyscyplinarne dla studentéw]
1. W sprawach dyscyplinarnych studentéw orzekaja:
1) komisja dyscyplinarna dla studentow;
2) odwotawcza komisja dyscyplinarna dla studentow.
2. Kandydatéw do komisji dyscyplinarnej dla studentéw wskazuja:
1) dziekani — po jednym nauczycielu akademickim z kazdego wydziatu ze
stopniem co najmniej doktora;
2) samorzad studencki — po jednym studencie z kazdego wydziatu.
3. Senat w gtosowaniu tajnym wybiera przewodniczgcego komisji, o ktérej mowa
w ust. 1 pkt 1 i jego zastepce sposrod nauczycieli akademickich, zgtoszonych

przez dziekanow, wskazanych przez rektora.
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4. Po wyborze przewodniczgcego i jego zastepcy, senat w gtosowaniu tajnym
wybiera pozostatych cztonkow komisiji.

5. Komisja dyscyplinarna orzeka w sktadzie ztozonym z przewodniczgcego sktadu
orzekajgcego, ktérym jest nauczyciel akademicki oraz w rownej liczbie
z nauczycieli akademickich i studentéw. Skfady orzekajgce kazdorazowo ustala
przewodniczgcy komisji.

6. Senat powotuje odwotawczg komisje dyscyplinarng dla studentéw w trybie
i sktadzie okreslonym w ust. 2-5.

7. Do odwotawczej komisji dyscyplinarnej stosuje sie odpowiednio postanowienia
ust. 5.
Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w komisjach wskazanych w ust. 1.

9. Kadencja komisji, o ktorych mowa w ust. 1, trwa cztery lata i rozpoczyna sie

z poczatkiem kadencji senatu.

Rozdziat Il
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna doktorantow
§78
[Podstawy odpowiedzialnosci dyscyplinarnej doktorantéw]
Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowigzujgcych w Uczelni oraz za czyn uchybiajgcy godnosci doktoranta.
§79
[Rzecznik dyscyplinarny do spraw doktorantow]
Do rzecznikéw dyscyplinarnych do spraw doktorantéw stosuje sie odpowiednio zapisy
§ 76.
§ 80
[Komisje dyscyplinarne dla doktorantéw]
1. W sprawach dyscyplinarnych doktorantow orzekaja:
1) komisja dyscyplinarna dla doktorantow;
2) odwotawcza komisja dyscyplinarna dla doktorantéw.
2. Do komisji, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje sie odpowiednio postanowienia § 77,
z zastrzezeniem ust. 21 3.
3. Kandydatéw na cztonkow komisji dyscyplinarnych dla doktorantow wskazuje
samorzad doktorantéw.
4. Do komisji dyscyplinarnych dla doktorantéw nie wskazuje sie przedstawicieli

wydziatu, ktory nie prowadzi ksztatcenia w szkole doktorskie;j.
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DZIAL VI
BEZPIECZENSTWO | ZASADY ODBYWANIA ZGROMADZEN
§ 81
[Zapewnienie bezpieczenstwa]
Rektor dba o utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa na terenie Uczelni.
Teren Uczelni okresla rektor w porozumieniu z wtasciwym organem samorzgdu
terytorialnego.
Stuzby panstwowe odpowiedzialne za utrzymanie porzgadku publicznego
i bezpieczenstwa wewnetrznego mogg wkroczy¢ na teren Uczelni:
1) na wezwanie rektora;
2) bez wezwania rektora — w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub
zdrowia ludzkiego lub kleski zywiotowe;j.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, stuzby niezwtocznie zawiadamiajg
rektora o wkroczeniu na teren Uczelni.
Rektor moze zawrze¢ porozumienie z wtasciwym organem stuzby, okreslajgce
inne przypadki zwigzane z utrzymaniem porzadku i bezpieczenstwa,
uzasadniajgce przebywanie tej stuzby na terenie Uczelni.
Stuzby sg obowigzane opusci¢ teren Uczelni niezwtocznie po ustaniu przyczyn,
ktére uzasadniaty ich wkroczenie na teren Uczelni, lub na zgdanie rektora.
Rektor niezwtocznie informuje o wystgpieniu okolicznosci uniemozliwiajgcych
prawidtowe funkcjonowanie Uczelni, stanowigcych zagrozenie bezpieczenstwa
ludzi lub mienia w znacznych rozmiarach:
1) organy wiasciwe w sprawach bezpieczenstwa, ochrony ludnosci i zarzgdzania
kryzysowego;

2) ministra.
Rektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i ksztatcenia
w szczegolnosci przez udostepnienie odpowiedniej infrastruktury oraz
prowadzenie szkolen.

§ 82

[Prawo do zgromadzen]

Cztonkowie wspdlnoty Uczelni majg prawo organizowania zgromadzen na terenie
Uczelni. Zorganizowanie zgromadzenia w lokalu lub na terenie Uczelni wymaga
zgody rektora.
Organizatorzy zgromadzenia co najmniej 24 godziny przed jego rozpoczeciem
sktadajg do rektora wniosek o zgode na odbycie zgromadzenia.

Whiosek powinien zawierac:
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1) imiona i nazwiska oraz adresy osob, ktore zwotujg zgromadzenie bgdz sg
odpowiedzialne za jego przeprowadzenie, w tym przewodniczgcego
zgromadzenia;

2) dokfadne wskazanie miejsca i terminu (data i godzina rozpoczecia)
zgromadzenia;

3) celiprogram zgromadzenia;

4) wskazanie stosowanych srodkéw technicznych.

4. Rektor nie wyraza zgody, o ktorej mowa w ust. 1, jezeli cel lub program

zgromadzenia narusza przepisy prawa.

o

Rektor moze delegowac na zgromadzenie swego przedstawiciela.

o

Organizatorzy zgromadzen odpowiadajg przed rektorem lub innym organem
Uczelni za ich przebieg.
7. Podczas zgromadzenia rektor lub jego przedstawiciel ma prawo do zabierania

gtosu poza kolejnoscia.

8. Rektor lub jego przedstawiciel ma prawo do wizytowania pomieszczen Uczelni,
zajetych przez uczestnikow zgromadzenh oraz wydawania polecen w sprawach
zapewnienia porzadku i zabezpieczenia mienia Uczelni.

9. Jezeli przebieg zgromadzenia wykracza poza jego cel, zagraza porzgdkowi

publicznemu lub godzi w dobro Politechniki, rektor, po uprzedzeniu organizatorow,
ma prawo rozwigza¢ zgromadzenie.

10. Z chwilg zakonczenia lub rozwigzania zgromadzenia uczestnicy sg obowigzani do
niezwtocznego opuszczenia miejsca, w ktorym sie ono odbywato.Za
zgromadzenie nie uwaza sie: zebrah pracowniczych organizowanych przez
jednostki organizacyjne Uczelni, zebran organizowanych przez zwigzki zawodowe
dziatajgce w Uczelni, zebrah organizacji pracowniczych, studenckich
i doktoranckich, zebran organoéw samorzgdu studenckiego i samorzgadu

doktorantow.

DZIAL 1X
ZASADY SPRAWOWANIA WEWNETRZNEGO NADZORU NAD AKTAMI
WYDAWANYMI W UCZELNI
§83
[Nadzér nad aktami prawnymi Politechniki]
1. Rektor sprawuje nadzér nad aktami wydawanymi przez organy Uczelni oraz osoby

sprawujgce funkcje kierownicze.

Strona 48 z 72



Rektor zawiesza wykonanie uchwaty organu Uczelni naruszajgcej przepisy
powszechnie obowigzujgce lub statutu i w terminie 14 dni od daty podjecia tej
uchwaty zwotuje posiedzenie tego organu w celu ponownego rozpatrzenia sprawy
bedacej przedmiotem tej uchwaty. Jesli organ nie zmieni lub nie uchyli zawieszone;j
uchwaty, rektor przekazuje jg ministrowi wtasciwemu do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki w celu rozpatrzenia przestanek do stwierdzenia niewaznosci na
podstawie art. 427 ust. 2 ustawy.
Rektor zawiesza wykonanie uchwaty organu Uczelni naruszajgcej wazny interes
Politechniki i w terminie 14 dni od daty jej podjecia zwotuje posiedzenie tego
organu w celu ponownego rozpatrzenia sprawy bedacej przedmiotem tej uchwaty.
Zawieszona uchwata wchodzi w zycie, jesli organ wypowie sie za jej utrzymaniem
bezwzgledng wigkszoscig gtosbw w obecnosci co najmniej potowy jego
statutowego skfadu. W przypadku nieuzyskania wymaganej wiekszosci lub braku
wymaganego kworum, uchwata traci moc.
Prorektorzy sprawujg nadzér nad zgodnoscig z prawem aktéw i dziatah
podejmowanych przez jednostki i podmioty realizujgce zadania w ramach spraw
przekazanych do wiasciwosci kazdego z prorektoréw. Prorektor, stwierdzajgc
naruszenie prawa, wzywa podmiot dopuszczajgcy sie takiej niezgodnosci do jej
usuniecia i niezwtocznie informuje o tym rektora.
§ 84

[Nadzé6r nad aktami samorzadu studenckiego i doktorantéw]
Samorzad studencki i samorzad doktorantéw przekazuje rektorowi wszelkie
wydawane akty w terminie 7 dni od dnia ich wydania.
Rektor uchyla wydawane przez samorzad studencki i samorzad doktorantéw akty
niezgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, statutem,

obowigzujgcymi w Uczelni regulaminami lub regulaminem samorzadu.

DZIAL X
PRZEPISY PRZEJSCIOWE, WPROWADZAJACE | KONCOWE
§ 85
[Rektor i pierwsze funkcje kierownicze]

Skreslony

§ 86
[Kadencja senatu]

Skreslony
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§ 87
[Kadencja pierwszej rady uczelni]

Kadencja pierwszej rady uczelni trwa do dnia 31 grudnia 2020 r.
Powofanie rady uczelni w sposob okreslony w niniejszym statucie nastepuje
w odniesieniu do rady uczelni, ktérej kadencja nastepuje po zakonczeniu kadenc;ji
pierwszej rady uczelni.

§ 88

[Pierwsze rady dyscyplin naukowych]

Skreslony

§ 89

[Wewnetrzne akty prawne]

Wewnetrzne akty normatywne i decyzje wydane przez odpowiednie organy

Politechniki przed dniem 1 pazdziernika 2019 r. zachowujg moc w zakresie

niesprzecznym z ustawg i statutem.

o bk 0N PE

§ 90
[Sprawy pracownicze]
Skreslony
Skreslony
Skreslony
Skreslony

Osoba zatrudniona w dniu wejscia w zycie statutu na podstawie mianowania lub
umowy o prace na czas okreslony lub nieokreslony pozostaje zatrudniona w tej
samej formie stosunku pracy i na ten sam okres.

Wygasniecie stosunku pracy mianowanego nauczyciela nastepuje na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z2005r. Nr 164 poz. 1365, z p6zn. zm., art. 127 ust. 1-3).

Rozwigzanie umowy o prace z nauczycielem akademickim nastepuje na zasadach
okreslonych w Kodeksie pracy oraz ustawie, z tym Ze rozwigzanie stosunku pracy
za wypowiedzeniem nastepuje z korncem semestru z zachowaniem okresu
wypowiedzenia.

Rozwigzanie stosunku pracy mianowanego nauczyciela akademickiego nastepuje
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2005 r. Nr 164 poz. 1365, z p6zn. zm., art. 125) i wymaga

zasiegniecia opinii senatu.
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§ 91
[Konkursy na stanowiska nauczycieli akademickich]

Skreslony

§ 92
[Postepowania o nadanie stopni i tytutu]

Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu prowadzenie wszczetych
i niezakonczonych postepowan w sprawie nadania stopnia doktora lub doktora
habilitowanego, prowadzonych przez dotychczasowe rady wydziatow uczelni,
przejmuje rada dyscypliny naukowej wtasciwa dla dyscypliny, w ramach ktérej jest
prowadzone postepowanie.
Skreslony

§93

[Doktoranci]

Przez doktorantow, o ktérych mowa w § 64, rozumie sie uczestnikdéw studidéw
doktoranckich, prowadzonych w Uczelni przed dniem1 pazdziernika 2019 r. oraz
doktorantéw ksztatcgcych sie w szkole doktorskie;.
Osoby, ktore rozpoczety studia doktoranckie przed rokiem akademickim
2019/2020 kontynuujg je na zasadach dotychczasowych, nie diuzej niz do dnia
31 grudnia 2023 roku.
Nadzo6r merytoryczny nad studiami doktoranckimi, prowadzonymi w Uczelni w dniu
wejscia w zycie niniejszego statutu, w okresie od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do
dnia 31 grudnia 2023 r., sprawuje kierownik studiow doktoranckich powotany na
podstawie dotychczasowych przepisow.
Kierownicy studidw doktoranckich, powotani na podstawie dotychczasowych
przepisow, petnig swojg funkcje do 31 grudnia 2023 r. lub do czasu odwotania
przez rektora lub zakonczenia kierowanych przez nich studiéw doktoranckich.

§ 94

[Regulamin samorzadu studenckiego i doktoranckiego]

Skreslony
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Zat. nr 1 do Statutu Politechniki Czestochowskiej

PODSTAWOWE ZAPISY ODNOSZACE SIE DO SYMBOLI
ORAZ TRADYCJI POLITECHNIKI CZESTOCHOWSKIEJ

Rozdziat |
Przepisy ogélne
§1
Godtem Politechniki jest tarcza z historycznym herbem miasta Czestochowy w kole
zebatym, zwienczonym trzema kominami i opasanym napisem: ,Politechnika

Czestochowska”. Wzor godta Politechniki przedstawia rysunek 1.

Rys. 1. Wzér godta Politechniki

Sztandar Politechniki ma ksztatt kwadratu o boku jednego metra ze ziotym
zdobieniem na krawedziach. Drzewiec sztandaru jest zwiehczony srebrnym ortem

w koronie na cokole. Wzér sztandaru Politechniki przedstawiajg rysunki 2 i 3.

POLITECHNIKA

ESTOCHOWSK
Rys. 2. Sztandar Politechniki Rys. 3. Sztandar Politechniki
— strona gtéwna — strona odwrotna

Na sztandarze Politechniki figuruje:

1) orzetw koronie wyhaftowany srebrnymi ni¢mi na czerwonym tle — godto Polski
(strona gtéwna);

2) godto Politechniki z napisem: ,Politechnika Czestochowska” wyhaftowane

srebrnymi niémi na niebieskim tle (strona odwrotna).
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Sztandar Politechniki wykorzystuje sie podczas uroczystosci, takich jak:

1) inauguracja roku akademickiego;

2) Swieta panstwowe;

3) uroczystosci jubileuszowe;

4) uroczystosci pogrzebowe.

Rektor moze zadecydowaC¢ o wykorzystaniu sztandaru podczas innych
uroczystosci niz te, o ktérych mowa w ust. 4.

Sztandarowi Politechniki towarzyszy poczet sztandarowy.

Wydziaty mogg posiadac wtasny sztandar oraz logotyp, zatwierdzane przez senat.
W Politechnice obowigzuje System Identyfikacji Wizualnej, ktérego szczegoty

okresla zarzgdzenie rektora.

Rozdziat Il
Tradycja i zwyczaje Politechniki
§2
Rektorowi jako zwierzchnikowi wspolnoty Uczelni przystuguje zwyczajowo tytut
Magnificencji.
Insygniami rektorskimi sa:

1) czarna toga z wytogami w kolorze bordowym, peleryna z gronostajow i biret

koloru bordowego;

2) srebrny tancuch z godtem Politechniki oraz godtem panstwowym;

3) berto z godtem Politechniki.

Insygniami prorektorskimi sa:

1) czarna toga z peleryng z wytogami w kolorze bordowym i biret w kolorze
bordowym;

2) srebrny tancuch z godiem Politechniki oraz godtem panstwowym.

Insygniami dziekanskimi sa:

1) czarna toga z peleryng obszytg sznurem koloru bordowego i czarny biret;

2) srebrny tancuch z godtem wydziatu.

Insygnia rektorskie, prorektorskie i dziekanskie wykorzystuje sie przede wszystkim
w czasie podniostych uroczystosci akademickich.

Byly rektor Politechniki do uroczystego stroju akademickiego zakifada biret w kolorze
zielonym.

Symbolami godnosci akademickiej sg: czarna toga i czarny biret, stanowigce

uroczysty stroj, ktéry moze byé uzywany tylko w podniostych uroczystosciach
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

akademickich przez uprawnionych cztonkow senatu, posiadajgcych co najmniej
stopien doktora oraz przez zaproszonych gosci.

O uzyciu uroczystych strojow przez cztonkéw senatu decyduje rektor.

W czasie podniostych uroczystosci akademickich pedle uzywajg czarnej togi
i czarnego aksamitnego beretu. Insygniami pedli sg laski zakonczone srebrnym
godtem Uczelni.

Studentom Politechniki przystuguje prawo noszenia czapki studenckiej,
stanowigcej symbol ich przynaleznosci do spotecznosci akademickiej.

Czapka studenta Politechniki jest rogatywka w kolorze burgundowym z szerokim
granatowym otokiem, ze ztotym podwodjnym grubym sznurem, zaczepionym na
otoku na dwoch duzych ztotych guzikach nad czarnym sztywnym daszkiem. Na
czole rogatywki jest wyszyte w kolorze godto Politechniki z napisem: ,Politechnika
Czestochowska”.

Tradycyjng uroczystoscig catej spotecznosci akademickiej — pracownikow
i studentow Politechniki — jest coroczna inauguracja nowego roku akademickiego.
W inauguracji nowego roku akademickiego bierze udziat senat Politechniki,
wystepujgcy w uroczystych strojach wraz z insygniami wiadz akademickich,
a termin i program tej uroczystosci ustala rektor.

Swietem spotecznosci akademickiej Politechniki jest uroczyste nadanie tytutu
doktora honoris causa Uczelni. W uroczysto$ci tej bierze udziat senat Politechniki,
wystepujagcy w uroczystych strojach wraz z insygniami wtadz akademickich.
Dzien 30 listopada uznaje sie za swieto Politechniki upamietniajgce jej powstanie
w1949,

Rektorow Politechniki honoruje sie portretami umieszczonymi w sali senatu.
Dziekanow honoruje sie portretami umieszczonymi w reprezentacyjnej sali
wydziatu.

Dla uczczenia wybitnych przedstawicieli nauk uprawianych w Politechnice lub
0s6b zastuzonych dla Politechniki mogg by¢ umieszczone na terenie uczelni
pamigtkowe tablice i rzezby oraz nadawane ich imiona poszczegdinym obiektom,
laboratoriom, audytoriom itp. Decyzje w tym zakresie podejmuje senat.
Politechnika dba o zachowanie wiezi ze swymi wychowankami i bylymi

pracownikami.
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Rozdziat Il
Pieczecie Politechniki
§3
Politechnika postuguje sie urzedowymi okragtymi pieczeciami o jednolitej tresci,
obejmujgcej godto panstwowe w kole z napisem na obwodzie ,Politechnika
Czestochowska” i oznaczeniem numeru pieczeci.

Politechnika stosuje takze pieczatki firmowe.
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Zat. nr 2 do Statutu Politechniki Czestochowskiej

ORDYNACJA WYBORCZA
Rozdziat |
Przepisy ogélne
§1

Ordynacja wyborcza, zwana dalej ordynacjg, reguluje zasady przeprowadzania

wyboréw:

1) kolegium elektorow;

2) rektora;

3) senatu;

4) rady uczelni.

§2

1. Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikom, bez wzgledu na wymiar etatu,
studentom oraz doktorantom Politechniki Czestochowskie;.

2. Czynnego prawa wyborczego nie ogranicza przebywanie na urlopie
wypoczynkowym, rodzicielskim, naukowym, dla poratowania zdrowia oraz inna
nieobecnosc.

3. Uprawnienia wynikajace z czynnego prawa wyborczego mozna wykonywac
wytacznie osobiscie.

4. Kazdemu wyborcy przystuguje jeden gtos, przy czym osoby bedgce jednoczesnie
pracownikami i doktorantami lub studentami sg zaliczane do grupy pracownikéw.

5. Nauczyciel akademicki, ktéry ztozyt oSwiadczenie zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy,
uczestniczy w zgromadzeniu wyborczym grupy zgodnej z dyscypling wiodgca.

6. Przez dyscypline wiodgca, o ktérej mowa w ust. 5 oraz w innych przepisach

statutu, rozumie sie dyscypline wskazang przez nauczyciela akademickiego
w oswiadczeniu, o ktorym mowa w art. 343 ust. 7 ustawy, a jezeli wskazano dwie
dyscypliny — dyscypline procentowo przewazajgcg lub w przypadku réwnego
udziatu obu dyscyplin — dyscypline wskazang przez pracownika w odrebnym

oswiadczeniu.

§3

Gtos oddany w wyborach jest niewazny, gdy:

1) zostat ztozony na karcie innej niz wreczona gtosujgcemu przez czionkéw

uczelnianej komisji wyborczej;

2) na karcie do glosowania nie dokonano zadnego wyboru;
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3)

4)

na karcie do glosowania zaznaczono wiecej kandydatow od liczby mandatow do
obsadzenia;
karta zostata przedarta lub zawiera dodatkowe notatki i uwagi.

§4
Karty do gtosowania sg sporzgdzane przez uczelniang komisje wyborczg po
zamknieciu listy kandydatow, wymienionych w porzadku alfabetycznym.
Karta do glosowania powinna zawieraC: imie i nazwisko kandydata, date
przeprowadzenia wyborow, przedmiot i numer gtosowania oraz wiasciwg
pieczatke.
Wybdér kandydata nastepuje poprzez zaznaczenie na karcie do gtosowania znaku
X W pustym polu z lewej strony obok nazwiska i imienia popieranego

kandydata/popieranych kandydatow.
§5

W przypadku braku wymaganego kworum, przez ktére rozumie sie 50 % + 1 liczby os6b

uprawnionych do gtosowania biorgcych udziat w wyborach, uczelniana komisja wyborcza

zarzgdza 15 minut przerwy. Po tym czasie zebranie wyborcze zostaje ponownie zwotane

i wybory przeprowadza sie w zebranym gronie wyborcow.

§6

Na stronie internetowej Politechniki w utworzonej zaktadce wyborczej oraz na tablicy

ogtoszen, znajdujgcej sie w gtdownym budynku Uczelni, umieszcza sie informacje

dotyczace:

1) czasu i miejsca przeprowadzenia wyborow na co najmniej 7 dni przed terminem
gtosowania;

2) charakterystyki kandydatéw na funkcje rektora, wskazanych przez rade uczelni;

3) wynikbw z przeprowadzonych wyboréw w ciggu 2 dni od dnia ich
przeprowadzenia.

§7

1. Wybory przedstawicieli studentow i doktorantéw przeprowadzajg wiasciwe
komisje wyborcze samorzgdu studenckiego i samorzadu doktorantéw, zgodnie
z zasadami okreslonymi w ich regulaminach.

2. Witasciwy organ samorzgdu studenckiego i samorzgdu doktorantow przekazuje
kompletng dokumentacje wyborczg uczelnianej komisji wyborczej.

3. Niedostarczenie w ciggu 7 dni od dnia przeprowadzenia wyboréw do uczelniane;j

komisji wyborczej kompletnej dokumentacji wyborczej lub nieprzestrzeganie
kalendarza wyborczego przez samorzad studencki lub samorzgd doktorantéw

skutkuje przeprowadzeniem wyboréw w grupie studentéw lub doktorantow przez
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uczelniang komisje wyborczg. Decyzje o przeprowadzeniu wyboréw podejmuje
przewodniczgcy uczelnianej komisji wyborczej.

§8
Osoby posiadajgce czynne prawo wyborcze majg prawo do zgtoszenia protestu
wyborczego dotyczgcego:
1) naruszenia przepisdw prawa, majgcego istotny wptyw na przebieg gtosowania;
2) ustalenia wynikow gtosowania;
3) ustalenia wynikdw wyborow.
Protest wyborczy sktada sie w formie pisemnej do sekretariatu uczelnianej komisji
wyborczej w terminie 3 dni od dnia ogtoszenia wynikdw wyborow w godzinach jego
urzedowania. Protest wyborczy powinien zawiera¢ zarzuty przeciwko waznosci
wyboréw wraz ze wskazaniem dowoddéw swiadczgcych o naruszeniu przepisow
prawa.
Uczelniana komisja wyborcza rozpatruje protest wyborczy w terminie 3 dni
roboczych od dnia jego wptywu.
Rozpatrzenie protestu wyborczego prowadzi do jego oddalenia lub uwzglednienia.
W przypadku uwzglednienia protestu uczelniana komisja wyborcza stwierdza
niewaznosc¢ wyborow lub niewaznos¢ wyboru danego kandydata, postanawiajgc
jednoczesnie o przeprowadzeniu wyborow ponownych lub o podjeciu niektorych
czynnosci wyborczych, wskazujgc czynnosé, od ktérej nalezy ponowic
postepowanie wyborcze.
Uczelniana komisja wyborcza odrzuca protest wyborczy wniesiony przez osobe do
tego nieuprawniong, wniesiony z uchybieniem terminu lub niespetniajgcy
warunkow okreslonych w ust. 2.
Decyzje uczelnianej komisji wyborczej podejmowane w zwigzku z protestami
wyborczymi sg ostateczne.
Studenci i doktoranci, w zakresie wyborow, o ktérych mowa w § 7 ust. 1, wnoszg
protesty wyborcze do wiasciwych organéw wyborczych samorzgdu studenckiego

lub samorzadu doktorantéw na zasadach okreslonych w ich regulaminach.

§9

Mandat rektora lub cztonka organu wygasa przed uptywem kadencji w przypadku:

1) Smierci;

rezygnacji z cztonkostwa,;

3) niezlozenia oswiadczenia lustracyjnego, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1, oraz

informacji lustracyjnej, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
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4)

5)
6)
7

8)

9)

2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow;

stwierdzenia faktu pracy, stuzby czy wspétpracy z organami bezpieczenstwa
panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy o ujawnianiu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow;
utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

utraty petni praw publicznych;

skazania prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$ine
przestepstwo skarbowe z chwilg uprawomocnienia sie wyroku;

ukarania karg dyscyplinarng okreslong w art. 276 ust. 1 pkt. 5-8 ustawy z chwilg
uprawomocnienia sie orzeczenia;

utraty statusu pracownika, studenta lub doktoranta Politechniki Czestochowskie;.

Rozdziat Il
Uczelniana komisja wyborcza
§10

Uczelniana komisja wyborcza zostaje powotana do dnia 31 grudnia roku

poprzedzajgcego wybory.

Komisja, o ktorej mowa w ust. 1, przeprowadza wybory rektora, cztonkdéw kolegium

elektoréw, senatu, rady uczelni.

Uczelniana komisja wyborcza sktada sie z:

1) przewodniczgcego zatrudnionego w Politechnice na stanowisku profesora lub
profesora uczelni, zaproponowanego przez rektora na posiedzeniu senatu;

2) sekretarza (przedstawiciela administracji) zaproponowanego przez rektora;

3) po jednym przedstawicielu z kazdej dyscypliny ewaluowanej z grupy
profesorow i profesorow Uczelni, dla ktorych Politechnika jest podstawowym
miejscem pracy;

4) po jednym przedstawicielu z kazdej dyscypliny ewaluowanej z grupy innej niz
okreSlona w pkt. 3, dla ktorych Politechnika jest podstawowym miejscem
pracy;

5) przedstawiciela z grupy studentow wybranego w gtosowaniu tajnym przez
studenckg komisje wyborczg;

6) przedstawiciela z grupy doktorantéw wskazanego przez przewodniczgcego

uczelnianej rady doktorantow.
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4. Kandydatéw na czionkéw uczelnianej komisji wyborczej z kazdej dyscypliny
naukowej proponuje kierownik dyscypliny naukowej po zasiegnieciu opinii
rady dyscypliny naukowe;.

5. Senat w gtosowaniu tajnym zatwierdza przewodniczgcego uczelnianej komisji
wyborczej bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
1/2 sktadu senatu.

6. Po wyborze przewodniczgcego senat w gtosowaniu jawnym zatwierdza petny
skfad uczelnianej komisji wyborczej.

7. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia uczelnianej komisji wyborczej
i organizuje jej prace.

8. Na wniosek przewodniczgcego uczelnianej komisji wyborczej sposrod jej
cztonkdbw wybierany jest jego zastepca, ktérym moze by¢ nauczyciel
akademicki posiadajgcy co najmniej stopieh naukowy doktora.

§11

Do zadan uczelnianej komisji wyborczej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

opracowanie  szczegotowego  uczelnianego  kalendarza  wyborczego,
zawierajgcego kalendarz wyborczy studentéw i doktorantéw;

zwotywanie, organizowanie i nadzorowanie zgromadzen wyborczych dla wyboru
kolegium elektorow oraz organow uczelni;

nadzorowanie prawidtowosci przeprowadzenia wyboréw  przedstawicieli
studentow i doktorantéw do kolegium elektoréw oraz senatu;

przygotowanie propozycji podziatu mandatéw na elektoréw;

organizacja i prowadzenie spotkan z kandydatami na rektora;

przygotowanie kart do gtosowania;

zamieszczanie komunikatow i ogtoszen wyborczych na stronie internetowej
Politechniki w utworzonej zaktadce wyborczej oraz na tablicy ogtoszen znajdujgcej
sie w budynku gtéwnym Uczelni;

stwierdzanie wazno$ci wyborow, a w przypadku uznania stuszno$ci protestu,
o ktérym mowa w § 8, zarzgdzenie powtdrnego przeprowadzenia wyborow;

podanie wynikéw wyborow do wiadomosci spotecznosci akademickiej Politechniki;

10) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji wyborczej do czasu jej przekazania

1.

2.

do archiwum.

§12
Uczelniana komisja wyborcza powotuje ze swojego sktadu podkomisje sktadajgce
sie z trzech do pieciu cztonkdw w celu usprawnienia przebiegu wyboréw.

Podkomisja sposrdd swoich cztonkow wybiera przewodniczgcego.
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Z przebiegu czynnosci wyborczych, przeprowadzanych przez podkomisje,
sporzadza sie protokot (osobny dla kazdego gtosowania), ktéry podpisujg wszyscy
cztonkowie podkomisji i przekazujg go przewodniczgcemu uczelnianej komisiji
wyborczej.
Uczelniana komisja wyborcza przedstawia rektorowi wyniki wyborow.

§13
Kadencja uczelnianej komisji wyborczej konczy sie wraz z wyborem nowej komisji,
o ktérej mowa w § 10 ust. 1.
Senat sprawuje nadzor nad dziatalnoscig uczelnianej komisji wyborczej w zakresie

zgodnosci jej dziatania z prawem.

Rozdziat Il
Kolegium elektoréow
§ 14

Kolegium elektoréow stanowi reprezentacje wszystkich grup pracownikow,

studentow i doktorantéw Politechniki oraz jest uprawnione do wyboru rektora.

Kolegium elektoréw liczy 90 cztonkow, w tym:

1) przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku
profesora i profesora uczelni, dla ktérych Politechnika Czestochowska jest
podstawowym miejscem pracy — w liczbie 45;

2) przedstawicieli nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach
innych niz okreslone w pkt. 1 — w liczbie 23;

3) przedstawicieli studentow i doktorantow Uczelni — w liczbie 18;

4) przedstawicieli  pracownikow  Uczelni  niebedgcych  nauczycielami
akademickimi, zatrudnionych w Politechnice Czestochowskiej w petnym
wymiarze czasu pracy — w liczbie 4.

Cztonkiem kolegium elektoréw moze by¢ osoba spetniajgca wymagania okreslone

w art. 20 ust. 1 pkt. 1-517 oraz w ust. 3 i 4 ustawy.

Elektorow wybiera sie na zebraniach wyborczych zwotywanych przez uczelniang

komisje wyborczg w poszczegdlnych grupach stanowisk, o ktérych mowa w ust. 2.

Prawo zgtaszania kandydatéw na elektoréw przystuguje wszystkim cztonkom

spotecznosci akademickiej. Kandydat przedktada oswiadczenie przygotowane

przez uczelniang komisje wyborczg.

Przewodniczgcy uczelnianej komisji wyborczej po zasiegnieciu opinii uczelnianej

komisji wyborczej ustala podziat mandatéw w poszczegodlnych grupach stanowisk

na wydziatach, proporcjonalnie do liczby pracownikow tych grup w Uczelni, wedtug
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stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedzajgcego rozpoczecie kadencji kolegium
elektoréw wyborczych na poszczegolnych grupach stanowisk.

Liczbe przedstawicieli studentow i doktorantow z podziatem na poszczegdine
grupy i wydziaty ustala sie proporcjonalnie do liczebnosci tych grup w Uczelni,
wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedzajgcego rozpoczecie kadenciji
kolegium elektorow, z tym ze studenci i doktoranci sg reprezentowani przez co
najmniej jednego przedstawiciela kazdej z tych grup.

Ustalajgc liczbe elektorow, dokonuje sie zaokraglen umozliwiajgcych uzyskanie
skfadu kolegium elektorow, zgodnie z ust. 2.

Tryb wyboru do kolegium elektorow oraz czas trwania kadencji przedstawicieli
studentéw i doktorantéw okreslajg ich regulaminy. Kadencja przedstawicieli
samorzadu studenckiego i samorzgdu doktorantow nie trwa dtuzej niz kadencja
kolegium elektorow.

Kazdy uczestnik zgromadzenia wyborczego moze oddacé tyle gtosdw, ile jest
wolnych mandatow do kolegium elektorow w ramach poszczegolnych grup
stanowisk, o ktérych mowa w ust. 2.

Za wybranych uwaza sie kandydatéw, ktorzy otrzymali kolejno najwiekszg liczbe
gtoséw w danej grupie stanowisk pracownikow.

Jezeli w pierwszym gtosowaniu nie obsadzono wszystkich mandatow
przypadajgcych dla danego zebrania wyborczego, przeprowadza sie kolejne
glosowanie, w ktorym pomija sie kandydata, ktéry w poprzednim gtosowaniu
uzyskat najmniejszg liczbe gtoséw. Jezeli te samg najmniejszg liczbe gtoséw
uzyskato dwoéch lub wiecej kandydatow, to przed kolejnym gtosowaniem pomija
sie tych kandydatéw, chyba Ze do kolejnego gtosowania nie przeszedtby zaden
kandydat.

Przewodniczgcym kolegium elektorow jest najstarszy cztonek kolegium,
posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego, ktory wyrazi
zgode na objecie tej funkciji.

Przewodniczgcy kolegium elektoréw kieruje obradami kolegium podczas wyboréw
rektora.

Kadencja kolegium elektoroéw trwa cztery lata i rozpoczyna sie w dniu zakonczenia
wyboru wszystkich grup elektorow.

W  przypadku niedokonania wyboru elektorow w wyznaczonym terminie

uczelniana komisja wyborcza zarzgdza ponowne wybory.
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Rozdziat IV
Wybory rektora
§ 15

Rektorem moze by¢é osoba spetniajgca wymagania okreslone w ustawie
i posiadajgca co najmniej stopien doktora habilitowanego.
Rektora wybiera kolegium elektoréw Politechniki sposrdd kandydatow
wskazanych przez rade uczelni.
Prawo zgtaszania radzie uczelni kandydata na rektora przystuguje:

1) grupie co najmniej 30 pracownikow Uczelni, z ktorych co najmniej 20 to

nauczyciele akademiccy;

2) grupie co najmniej 10 senatoréw;

3) kazdemu czionkowi rady uczelni.
Zgtoszenie kandydatury, o ktorej mowa w ust. 3, dokonywane jest na piSmie wraz
z uzasadnieniem i zgodg kandydata. Zgtoszenie sktada sie do przewodniczgcego
rady uczelni.
Rada uczelni przedstawia senatowi do zaopiniowania kandydatury zgtoszone
przez osoby wskazane w ust. 3.
Rada uczelni w terminie 14 dni od uzyskania opinii senatu wskazuje
przewodniczgcemu uczelnianej komisji wyborczej, w formie uchwaty, kandydata
lub kandydatéw na rektora.
Przewodniczgcy uczelnianej komisji wyborczej ogtasza termin i miejsce spotkania
kandydatow na rektora z elektorami. W spotkaniu mogg wzig¢ udziat takze inni
cztonkowie wspolnoty Uczelni.
Kandydaci na rektora podczas spotkania z elektorami przedstawiajg swéj program
dziatania.
Zebranie kolegium elektorow w celu wyboru rektora zwotuje przewodniczgcy
uczelnianej komisji wyborczej. Wybory rektora mogg odby¢ sie przy obecnosci co
najmniej 2/3 liczby elektordéw.
Wybor rektora jest dokonywany bezwzgledng wiekszoscig gloséw w gtosowaniu
tajnym.
Przewodniczgcy kolegium elektorow stwierdza na piSmie dokonanie wyboru
rektora i niezwlocznie zawiadamia o tym ministra wilasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego, a nastepnie informacje te podaje do wiadomosci wspdlinoty
Uczelni.
Kadencja rektora trwa cztery lata i rozpoczyna sie w dniu 1 wrzesnia roku,

w ktérym zostat wybrany.
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Jezeli liczba kandydatow na rektora wynosi wiecej niz dwéch i zaden nie uzyskat
w gtosowaniu wiecej niz 1/2 waznych gtoséw, nastepne gtosowanie przeprowadza
sie z wytgczeniem kandydata, ktory uzyskat najmniejszg liczbe gtosow.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby gtosow przez kandydatéw na rektora,
przewodniczgcy uczelnianej komisji wyborczej w uzgodnieniu z przewodniczagcym
kolegium elektoréw ustala w ciggu 7 dni kolejny termin wybordw na rektora. Jezeli
na kolejnym zebraniu wyborczym kolegium elektorow nie dokona wyboru rektora,
posiedzenie to zamyka sie i proces wyborczy zaczyna sie od etapu zgtaszania
kandydatow na rektora do rady uczelni.

Jezeli w wyniku gtosowania na jednego kandydata nie uzyskat on wiecej niz
1/2 waznych gtosoéw, posiedzenie kolegium elektorow zamyka sie i proces

wyborczy zaczyna sie od etapu zgtaszania kandydatow na rektora do rady uczelni.

Rozdziat V
Wybér cztonkéw senatu
§ 16
Cztonkdéw senatu wybiera sie na zgromadzeniach wyborczych zwotywanych przez
uczelniang komisje wyborczg, zgodnie z ustalonym kalendarzem wyborczym.
Zgromadzenia wyborcze sg zwotywane osobno dla kazdej grupy okreslonej
w § 23 ust. 1 statutu oraz osobno dla kazdej dyscypliny ewaluowane;.
Kazdy cztonek spotecznosci akademickiej moze zgtosi¢ kandydata na czionka
senatu. Kandydat winien ztozy¢é przygotowane przez komisje wyborczg
oswiadczenie o spetnianiu wymagan, okresinych w art. 20 ust. 1 pkt. 1-5i 7 ustawy.
Kazdy uczestnik zgromadzenia wyborczego moze oddacé tyle gtosdw, ile jest
wolnych mandatéw w danej grupie. Za wybranych uwaza sie kandydatow, ktorzy
osiggneli kolejno najwiekszg liczbe gtosdéw.
Tryb wyboru do senatu studentéw i doktorantow oraz czas trwania ich cztonkostwa
w senacie okresla odpowiednio regulamin samorzgdu studenckiego i regulamin

samorzadu doktorantéw.

Rozdziat VI
Wybory cztonkéw rady uczelni
§17
Kandydatow na cztonkow rady uczelni, okreslonych w § 18 ust. 1 pkt 1 statutu,
mogq zgtaszac:
1) rektor;
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2) grupa co najmniej 10 cztonkéw senatu, przy czym czionek senatu moze
wystepowac w nie wiecej niz jednej grupie. Kazda grupa moze zgtosi¢ nie
wiecej niz dwoch kandydatéw bedgcych cztonkami wspdlnoty Uczelni i nie
wiecej niz dwoch kandydatow spoza wspoélnoty Uczelni.

Zgtoszenia kandydatow dokonuje sie w formie pisemnej. Zgtoszenie zawiera:

1) zyciorys kandydata;

2) oswiadczenie o spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie;

3) pisemng zgode na kandydowanie.

Zgtoszenia kandydatow do rady uczelni sktada sie przewodniczgcemu uczelnianej

komisji wyborczej w terminie do 30 pazdziernika roku wyborczego.

Przewodniczagcy uczelnianej komisji wyborczej sprawdza prawidtowosc¢

otrzymanych zgtoszen i przedstawia rektorowi w terminie 14 dni liste kandydatow

sposrod cztonkow wspolnoty Uczelni i liste kandydatéw spoza wspdlnoty Uczelni.
§18

Czlonkéw rady uczelni powotuje senat w gtosowaniu tajnym bezwzgledng

wiekszoscig gtosow przy obecnosci przynajmniej 1/2 sktadu senatu.

Wybory przeprowadza sie oddzielnie dla grupy cztonkéow rady uczelni ze

wspolnoty Uczelni oraz spoza wspélnoty Uczelni.

Kazdy z senatorow ma prawo oddac trzy gtosy na kandydatow z poszczegodlnych

grup, o ktérych mowa w ust. 2.

Za wybranych uwaza sie kandydatow, ktérzy otrzymali najwiekszg liczbe gtoséw

z zastrzezeniem, iz konieczne jest osiggniecie poparcia wyrazonego co najmniej

bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

Jezeli w wyniku pierwszego gtosowania nie uda sie wytoni¢ wszystkich cztonkow

rady uczelni, glosowanie powtarza sie, pomijajgc wybranych kandydatow oraz

kandydata, ktéry w gtosowaniu otrzymat najmniejszg liczbe gtoséw.

W przypadku niewytonienia catego sktadu rady uczelni, procedure wyborow

uzupetniajgcych rozpoczyna sie od etapu zgtaszania kandydatéw do rady uczelni.

Przepisy § 17 i 18 stosuje sie odpowiednio.

Rada uczelni przedstawia rektorowi kandydata na przewodniczgcego spoza

wspolnoty Uczelni w terminie 14 dni od jej powotania.

Przewodniczgcego rady uczelni powotuje senat w gtosowaniu tajnym

bezwzgledng wigkszoscig gtosdéw przy obecnosci przynajmniej 1/2 sktadu senatu.
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§19
Mandat rektora, cztonka rady uczelni, cztonka senatu lub czionka kolegium
elektorow wygasa przed uptywem kadencji w przypadkach wymienionych
w ustawie.
Mandat cztonka senatu, cztonka kolegium elektorbw wygasa réwniez
w przypadkach:
1) rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy;
2) przeniesienia do innej dyscypliny naukowej lub jednostki organizacyjnej
uczelni innej niz ta, w ktorej uzyskano mandat;
3) ustania przynaleznosci do grupy spotecznosci akademickiej, z ktorej zostat
uzyskany mandat.
Wygasniecie mandatu stwierdza:
1) w przypadku rektora — przewodniczacy kolegium elektoréw;
2) w przypadku czionka rady uczelni lub cztonka senatu — przewodniczacy
senatu;
3) w przypadku cztonka kolegium elektorow — rektor.
Postanowienia dotyczgce wygasniecia mandatu stosuje sie odpowiednio do
cztonkéw komisji wyborczych. Wygasniecie mandatu stwierdza przewodniczacy
uczelnianej komisji wyborczej.
Stwierdzenie wygasniecia mandatu winno nastgpi¢ niezwtocznie po ujawnieniu
przyczyny wygasniecia.
Osoba sprawujgca mandat czionka rady uczelni, cztonka senatu lub cztonka
kolegium elektoréw moze zrzec sie mandatu. Zrzeczenie sie mandatu nastepuje

na pismie i obejmuje okres pozostaty do kohca kadenciji.
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Zat. nr 3 do Statutu Politechniki Czestochowskiej

REGULAMIN POSIEDZEN SENATU

Rozdziat |

Przepisy ogélne
§1

. Posiedzeniu senatu przewodniczy rektor lub wskazany przez niego cztonek senatu.
. Senat zatwierdza harmonogram zwyczajnych posiedzen na dany rok akademicki.
. Czlonkowie senatu oraz osoby, o ktérych mowa w ust. 8 oraz w § 23 ust. 5, na 7
dni przed planowanym posiedzeniem zostajg powiadomieni o terminie
posiedzenia i porzadku obrad.
. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy senatu moze
zadecydowac o skroceniu terminu oraz o zmianie porzgdku obrad, o ktérych mowa
powyzej.
. Na wniosek czlonka senatu porzgdek obrad moze zosta¢ rozszerzony. Wniosek
wymaga przegtosowania.
. Z przebiegu posiedzenia senatu wyznaczona osoba sporzgdza protokdt na
podstawie zapisu dzwiekowego. Nagranie usuwa sie po zatwierdzeniu protokotu
na kolejnym posiedzeniu senatu.
. Uchwaly podjete przez senat podpisuje rektor lub osoba, ktéra przewodniczyta
posiedzeniu senatu.
. W posiedzeniach senatu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym, o ile nie sg
cztonkami senatu: prorektorzy, dziekani, kierownik szkoty doktorskiej, kanclerz,

kwestor oraz inne osoby zaproszone przez rektora.

Rozdziat I
Obrady senatu
§2
Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.
Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor nie rzadziej niz raz na dwa miesigce.
W okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych rektor moze nie zwotywac posiedzen
senatu.
Nadzwyczajne posiedzenia senatu zwotuje rektor z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw senatu.
Czlonkowie senatu potwierdzajg obecnos¢ na liscie lub usprawiedliwiajg swojg

nieobecnosé.
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Senat w gtosowaniu jawnym zatwierdza protokot z poprzedniego posiedzenia oraz
przyjmuje porzadek obrad. Zatwierdzony protokot podpisuje rektor lub osoba, ktéra
przewodniczyta posiedzeniu senatu.

Senat podejmuje uchwaty w sprawach nalezagcych do jego kompetencii,
okreslonych w ustawie lub statucie.

W pozostatych sprawach senat wyraza opinie, zajmuje stanowiska, popiera
whnioski itp.

Uchwaty senatu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy statutowej liczby cztonkdw, z wyjgtkiem spraw uregulowanych w ustawie
i statucie.

Uchwaty senatu sg podejmowane w gtosowaniu jawnym, chyba ze ustawa lub
statut stanowig inaczej.

W gtosowaniu tajnym sg podejmowane uchwaty w sprawach osobowych oraz na
wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw senatu.

Gtosowac¢ mozna tylko osobiscie.

Gtosowanie moze odbywac sie:

1) na kartach do gtosowania;

2) z wykorzystaniem elektronicznego systemu gtosowania.

Gtosowanie, o ktorym mowa w § 2 ust. 12 pkt 1, wymaga powotania komisji
skrutacyjnej w liczbie co najmniej trzech czionkow, ktéra wybiera
przewodniczgcego. Komisje skrutacyjng wskazuje przewodniczacy senatu. Senat

w gtosowaniu jawnym zatwierdza sktad komisji skrutacyjne;.
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Zat. nr 4 do statutu Politechniki Czestochowskiej

REGULAMIN POSIEDZEN RADY DYSCYPLINY NAUKOWEJ

Rozdziat |
Przepisy ogélne
§1
Posiedzeniami rady dyscypliny naukowej kieruje jej przewodniczacy lub jego
zastepca.
Pierwsze posiedzenie rady dyscypliny naukowej w danym roku akademickim
zwotuje sie po zatwierdzeniu wykazu osob, o ktérych mowa w § 26 ust. 4 statutu.
Cztonkowie rady dyscypliny naukowej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem
zostajg powiadomieni o terminie posiedzenia i porzgdku obrad.
W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy rady dyscypliny
naukowej moze zadecydowac o skroceniu terminu oraz o zmianie porzgdku obrad,
o ktérym mowa powyze;.
Na wniosek cztonka rady dyscypliny naukowej porzadek obrad moze zostac
rozszerzony. Wniosek wymaga przegtosowania.
Z przebiegu posiedzenia sporzgdza sie protokdt stanowigcy krétki zapis przebiegu
obrad, zawierajgcy porzadek obrad i merytoryczny przebieg dyskusji.
Uchwaty podjete przez rade dyscypliny naukowej podpisuje przewodniczgcy rady
dyscypliny naukowej lub jego zastepca.
W posiedzeniach rady dyscypliny naukowej, poza doktorantem o ktérym mowa
w § 26 ust. 8 statutu, mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym réwniez inne osoby

zaproszone przez przewodniczgcego rady dyscypliny naukowe.

Rozdziat I
Obrady rady dyscypliny naukowej

§2
Rada dyscypliny naukowej obraduje na posiedzeniach zwyczajnych
i nadzwyczajnych.
W okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych przewodniczgcy rady dyscypliny
naukowej moze nie zwotywac posiedzen.
Nadzwyczajne posiedzenia rady dyscypliny naukowej zwotuje przewodniczgcy
z whlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/4 cztonkow rady.
Czlonkowie rady dyscypliny naukowej potwierdzajg obecnos¢ na liscie lub

usprawiedliwiajg swojg nieobecnosc.
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Rada dyscypliny naukowej w gtosowaniu jawnym zatwierdza protokot
z poprzedniego posiedzenia oraz przyjmuje porzadek obrad. Zatwierdzony
protokot podpisuje przewodniczgcy rady dyscypliny naukowej lub osoba, ktéra
przewodniczyta posiedzeniu rady.

Rada dyscypliny naukowej podejmuje uchwaty w sprawach nalezgcych do jej
kompetenciji, okreslonych w ustawie lub statucie.

Skreslony

Gtosowac¢ mozna tylko osobiscie.

Gtosowanie moze odbywac sie:

1) na kartach do gtosowania;

2) z wykorzystaniem elektronicznego systemu gtosowania.

Gtosowanie, o ktorym mowa w § 2 ust. 9 pkt 1, wymaga powotania komisji
skrutacyjnej w liczbie co najmniej trzech cztonkow, ktéra wybiera
przewodniczgcego. Komisje skrutacyjng wskazuje przewodniczgcy. Rada
dyscypliny naukowej w gtosowaniu jawnym zatwierdza sktad komisji skrutacyjnej.
Uchwaty rady dyscypliny naukowej zapadajg zwykla wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania, chyba Zze ustawa lub
statut stanowig inaczej, z zastrzezeniem, ze uchwata o nadaniu stopnia
naukowego zapada bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniegj
1/2 ogolnej liczy uprawnionych do gtosowania. Gtosowania w sprawach
nadawania stopni naukowych majg charakter tajny.

W gtosowaniach w sprawach nadawania stopni naukowych biorg udziat

cztonkowie rady dyscypliny naukowej bedgcy profesorami i profesorami uczelni.
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Zat. nr 5 do Statutu Politechniki Czestochowskiej

SLUBOWANIA
§1

Student sktada Slubowanie o nastepujgcej tresci:

,Slubuje uroczyscie, ze z dniem rozpoczecia studiéw bede:

wytrwale dgzy¢ do zdobywania wiedzy i rozwoju wiasnej osobowosci,

szanowac prawa i obyczaje akademickie oraz dba¢ o godno$¢ i honor studenta
Politechniki Czestochowskiej,

dociekac¢ prawdy, gtosic jg oraz dawac jej Swiadectwo swoim postepowaniem;
przestrzegac¢ zasad etyki i tolerancji,

przyczyniaC sie do pomnazania dorobku spotecznosci akademickiej Politechniki

Czestochowskiej”.

§ 2

Doktorant sktada slubowanie o nastepujgcej tresci:

,Slubuje uroczyscie, ze jako doktorant Politechniki Czestochowskiej, pomny ideatéw

i tradycji akademickich, bede:

wytrwale dgzy¢ do wszechstronnego rozwoju wiasnej osobowosci, zdobywania
wiedzy i umiejetnosci rzetelnego prowadzenia badan naukowych i zajec
dydaktycznych,

strzec godnosci i honoru doktoranta oraz dba¢ o dobre imie mojej Uczelni,
darzy¢ szacunkiem czionkéw spotecznosci akademickiej, przestrzega¢ zasad
wspotzycia kolezenskiego oraz przepisOw obowigzujgcych w Politechnice
Czestochowskiej,

stuzy¢ swg wiedzg regionowi i Polsce”.
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Appendix 5 to the Statutes of Czestochowa University of Technology

OATHS

§1

A student takes the following oath:

"l do solemnly swear that from the commencement of studies | will:

e persistently strive to acquire knowledge and develop my personality,

e respect academic laws and customs and show consideration for the dignity and
honour of a student of Czestochowa University of Technology,

e search for the truth, voice the truth and bear witness to the truth through my
actions,

e observe the principles of tolerance and ethics,

e contribute to the development of the work of the academic community
of Czestochowa University of Technology".

§2

A PhD student takes the following oath:

"As a PhD student of Czestochowa University of Technology, aware of academic ideals

and traditions, | do solemnly swear that | will:

e persistently strive to develop my personality thoroughly, acquire knowledge and
expand my skills to conduct scientific research and teaching classes
conscientiously,

e protect the dignity and honour of a PhD student and preserve the good name of my
University,

e respect members of the academic community, comply with the rules of social
conduct and regulations in force at Czestochowa University of Technology,

e provide Poland and the region with my expertise".
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